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HAZIREND

Bevezeto

Jogszabalyi hattér
A hézirend legfontosabb szabélyait nemzeti kéznevelésr6l szolé 2011. évi CXC. Torvény,
valamint a 20/2012. a nevelési-oktatasi intézmények mulkodésérél és a kdznevelési

intézmények névhasznalatarél sz616 EMMI rendelet hatarozza meg.

A hazirend célja és feladata

* A nemzeti kdznevelési torvény elbirasa értelmében az 6voda életével kapcesolatos
egyes kérdéseket a Hazirendben kell szabalyozni.

» A Hazirend fogalmazza meg a miikod6képesség feltételeit annak érdekében, hogy a
gyermekek j6l érezzék magukat az Ovoddban, képességeiknek megfelelden
fejlodhessenek, korszerii nevelésben részestiljenek.

» A Hazirend el6irdsai az dvodas gyermekekre, a dolgozokra és a gyermekek szlileire
vonatkoznak, annak betartdsa mindenkire nézve kotelesség.

» A Héazirend kialakitdsaban, aktualis mddositdsdban és betartisanak ellendrzésében a
nevelbtestiilet vesz részt, a sziildi szervezet véleményét, észrevételeit figyelembe véve.

» A Hazirend a gyermekek érdekében olyan szabalyokat is rogzit, amelyek az ovodai
hagyomanyok 6rzését szolgaljak és ez altal a szellemi és lelki gyarapodast is segitik.

= A Hazirend az 6voda bels6 életét szabalyozza, tehdt hatélyos az 6voda teljes teriiletén,
az 6voda 4ltal szervezett foglalkozasokon és a pedagdgiai programban meghatarozott
ovodan kivili rendezvényeken is.

= A Hézirend elolvashat6 az dvoda hirdetdtablajan, az intézmény weboldalén.

A fenntarté a hazirenddel egyetértett, 2023. szeptember 1-jén 1ép hatilyba. A hazirend
hatdrozatlan idére szol. Modositasra akkor keriil sor, ha azt jogszabalyvaltozis

sziikségessé teszi, vagy ha a sziilok ill. a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
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Az intézmeny adatai:

Bibic Katolikus Ovoda és Béleséde
6931 Apatfalva, Maros u. 43.
Tel.: 62/260-052, 20/2500-767

E-mail: apatovi@{reemail.hu; ovi.apatfalva@gmail.com

Weblap: www.apatfalvi-ovoda.hu

Intézményvezeto: Luczo Aniko

Intézményvezetd-helyettes: Csenteri Andrea

Bibic Katolikus Ovoda és Boles6de Rakéczi u-i 6vodaja
6931 Apatfalva, Rikdczi u. 23.
Tel.: 20/2500-636

Bibic Katolikus Ovoda és Bélcséde Dozsa Gyorgy u-i ovodaja
6931 Apatfalva, Dézsa Gy u. 9.
Tel.: 20/2500-492

A gyermek kotelességei, jogai

A gyermek szemeélyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamaéra biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi
és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldz6 biintetésnek vagy

banasmodnak.

A gyermeknek joga, hogy:

» képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

* a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges komyezetben neveljék, évodai
életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési
lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

* hitoktatdsban vegyen részt,

v személyiségl jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valo
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jogat, 6nrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez
vald jogat az intézmény tiszteletben tartsdk, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a mivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

allapotdnak, személyes adottsaganak megfeleldé megkililonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacidés céli ellatasban — részesiiljon, és €letkoratol
fliggetlentil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

csalddja anyagi helyzetétdl fiiggéen, kiilon jogszabalyban meghatirozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy
részben vagy egészben mentesiiljon a torvényben meghatirozott, a gyermekeket
terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztisara vagy a részletekben valo fizetésre,

joga, hogy rendszeres egészségiigyi feltigyeletben és szilirésben részestiljon.

A gyermek jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

A gyermek kdtelessége, hogy:

betartsa az évodai hazirendet, az intézmény szabélyzatainak rendelkezéseit,

tartsa tiszteletben tarsait, az intézmény vezetdit, pedagogusait, alkalmazottait, és
emberi méltosadgukat, jogaikat ne sértse,

részt vegyen a kotelezé foglalkozasokon,

az elOirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, a nevelés sordn hasznalt eszkézoket,
védje az 6voda felszereléseit, 1étesitményeit,

aktivan  vegyen részt intézményink  hagyomanyainak  apolasaban  és

tovabbfejlesztésében.

A gyermek mulasztasanak igazolisara vonatkozo eléirasok

A beteg gyermek az orvos altal meghatirozott idészakban nem latogathatja az ovodat.

Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektél

valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrévidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit.

A megbetegedett gyermek hazavitelérdl a szl gondoskodik.

Azt

2

hogy a gyermeck ismét egészséges és latogathatja az Ovodéat, részt vehet a
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foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat is.
Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrél tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
* asziild eldzetesen bejelentette az dvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az dvodéba,
= a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
» a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
Az orvosl igazolast a mulasztast kiveté napon az 6vodapedagdgusnak at kell adni.
A sziilé egy nevelési évben dsszesen 20 napot igazolhat.
Indokolt esetben a sziil§ eldzetesen, irasban kérhet engedélyt a tdvolmaradasra. A 3 napot
meghaladé hianyzas — kirandulds, miitét elotti idé stb. - id6tartaméat a sziils, az
intézményvezetd altal, erre kiallitott dokumentécié kitoltésével igazol. A kérvényt legaldbb 3
nappal a hianyzas megkezdése elott kell benytjiani. Tavol maradni csak az engedély
megszerzése utan lehet.
Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
Az intézményvezetd kotelessége a csaladi  potlék  folyositasanak  sziineteltetését
kezdemeényezni, ha az igazolatlan mulasztds eléri a 20 ovodai nevelési napot, a sziild
lakéhelye szerint illetékes kormdanyhivatal csaladtamogatsi feladatokat ellatdo szervezeti
egységenel.
Ezt megel6zden, 5 igazolatlan dvodai nevelési nap utan tdjékoztatnia kell a sziilét errdl a

tényrdl, és arrdl, hogy a 20 igazolatlan dvodai nevelési nap milyen jogkdvetkezményekkel jar.

A sziilok joga és kotelessége:

* A sziil6t megilleti a nevelési intézmény szabad megvalasztasanak joga.

» A sziilék joga, hogy gyermekilk szamara nem allami, ill. nem dnkormanyzati évodat
valasszanak.

» A sziil8 joga igényelni, hogy az 6voda a nevelési programjaban és tevékenységében, a
tajekoztatast és az ismereteket targyilagos és tébboldali mdédon kézvetitse.

* A sziil6 joga, hogy az 6voda Pedagogiai programjéarél tajékoztatast kapjon.

* A sziils joga, hogy megismerje az dvoda és bileséde hazirendjét, nevelési, szakmai
programjat, gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl részletes és érdemi tajékoztatast,

neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
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Az intézményvezetd vagy csoportvezetd o6voné hozzdjaruldsaval részt vegyen az
6vodai foglalkozasokon. Kezdeményezze a Szilék Kozdssége létrehozasat, annak
megvalasztasdban, mint valasztd és valaszthatéd részt vegyen. SZK munkéjaban részt
vegyen, személyesen vagy képviseld utjan az érdekeit érintd doéntések
meghozatalaban, a nevelési-oktatasi intézmény irdnyitasaban.

Rendszeresen, naponta kapcsolatot tartson a  gyermekével foglalkozd
6vodapedagdgussal, kisgyermekneveldvel.

Elésegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a katolikus vallds

megismerését, a kozosségi élet magatartisi szabdlyainak elsajatitasat.

A sziilo kotelessége:

Kételes biztositani a gyermek 3 éves koratol, 6vodai nevelésben valo részvételét.

Az ovodabol, bolcs6débsl vald hidnyzasat igazolni kell. A betegség utan kizérdlag
orvosi igazolassal térhet vissza a gyermek a csoportjdba. A tervezett hidnyzasrél elotte
vald nap értesitse a gyermek 6vondjét.

Tegyen meg mindent gyermeke jogainak érvényesitésére, valamint a gyermeke
fejlodése érdekében.

Rendszeresen kapcsolatot tartson a gyermekét neveld évodapedagogusokkal.
Elésegitse gyermeke kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

Tartsa tiszteletben az intézményvezetd, dvodapedagdgus, és a pedagogial munkat
segité alkalmazottak emberi méltdsagat és jogait.

A sziil6 kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel dvodai vagy tanuloi
jogviszonyban 4llo, cselekvoképtelen vagy korldtozottan cselekvdképes, fokozott
kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld
cgészségl allapotar6l és a megteendd stirghsségi intézkedésekrdl

a) a beiratkozassal egyidejlileg, vagy

b) a diagnozis ismertté valasat kévetden haladéktalanul

tajékoztassa a nevelési-oktatdsi intézményt, tovabba kételes gondoskodni arrol, hogy
az életmentd gyogyszert a gyermek, tanuld mindig tartsa maganal.

(1d) A sziilé, valamint az értesitend® hozzatartozé a gyermek, a kiskort tanulo

tekintetében koteles
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a) a gyermek, kiskord tanuld tanulméanyai érdekében ellatasardl, gondozasar6l
gondoskodni,
b} a kdznevelési intézménybe beérkezésérdl, eltdvozasardl gondoskodni,
¢) biztositani a tankdtelezettség teljesitését,
d) jogszabalyban el6irt nyilatkozatokat megtenni,
e) sziikség esetén a koéznevelési intézmény, valamint a koznevelés rendszere éltal,
vagy azokon keresztiil biztosithatd tAmogatasok igénybevételének kezdeményezésérsl
gondoskodni.
A szill6, értesitendd hozzatartozd megbizas vagy — a gyermek, kiskori tanuld
megfeleld kora és érettsége esetén, a sziild felelosségére — a gyermek, kiskord tanuld
utjan is gondoskodhat.

» A gyermek, fert6zd betegségét (rubedla, baranyhiml6, skarlat, majgyulladas,
tetvesség) a sziilonek jelezni kell az intézménynek, hogy az 6vodavezetés a szikséges

bejelentesi -, egészségiigyi -, fertdtlenitési kdtelezettségének eleget tegyen.

A sziildi szervezet
A sziil6i szervezet, kozdsség
a) sajat mikaodési rendjérdl, munkatervének elfogadasardl,
b) tisztségviseldinek megvalasztasardl
szotobbséggel dont.
Az Ovodai sziiléi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuldi jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érinté
barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezet$jétdl, az e korbe
tartozd Ugyek targyaldsakor képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet
értekezletein.
Az SZK valasztmanya a jogszabéalyokban meghatarozott {igyekben dént, egyébként
véleményez6 €s javaslattevd jogkore van. Az SZK a nevelés egységének érdekében egyiitt
mitkddik az dvodaval:

- kozvetiti az 6vodai nevelés eljarasait a sziilék felé,

- kozvetiti a szilil6k nevelési tapasztalatait, javaslatait az dévoda felé, segit a

gyermekvédelmi munka megszervezésében.

- Elésegiti a hatékony informacidaramlast az 6voda és a sziilok kozott.
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Az SZK munkatervének elkészitéséért a kozosség elndke és az intézményvezetd-helyettes a

felelds.

Etkezési téritési dij

Az étkezési téritési dijat havonta utblag, a megadott naptari napokon személyesen a gazdasagi
iroddban (f6z6konyha) kell befizetni.

Ingyenes ¢étkezésre jogosultak: a tartds betegségben szenvedd gyermekek, a harom vagy t6bb
gyermekes csaladok gyermekei, a gyermekvédelmi tdmogatdsban részesild gyermekek,
illetve azok, akiknek csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kételezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiziositisi és
nyugdijjarulékkal csékkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-4t.

Az igazolasokat, illetve a nyilatkozatokat januarban €s szeptemberben, illetve beiratkozaskor
kell leadni az 6vodatitkarnak.

A kedvezményt az igazolas megléte alapjan tudjuk biztositani.

Az dvodakban a gyermekek napi egyszeri (tizorai), kétszeri (tizorai, ebéd) vagy haromszori
étkezésben (tizorai, ebéd, uzsonna) részesiilhetnek.

A diétas étkezés igénylését évente felmérjik, szakorvosi javaslat alapjan a fenntarté és a
féz6konyha lehetGségeihez igazodva egyedi elbiralas alapjan biztositjuk.

A gyermek hidnyzdsakor, amennyiben nem veszik igénybe az étkezést, és telefonon vagy
személyesen 10 oraig ezt bejelentik, akkor modositani tudunk a kévetkezd napra esedékes
rendelésen.

Betegség, vagy barmilyen tavollét miatt a sziild, a gyermekre lerendelt aznapi ebédet,
ételhorddban elviheti 12.30 oréig.

Amennyiben a hianyzast kdvetéen nem érkezik bejelentés, az étkezést lemondjuk.

Ovodai felvétel

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmeény, amely
a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti
fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétd] szamitott {€l
éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
kdrzet tobb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepliléseken lakdhellyel, ennek hidnyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme
teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a
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nevelési év kezdé napjatél legalabb napi négy ordban dvodai foglalkozason vesz részt. A
szilld — targyéyv aprilis 15. napjdig benyGjtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betélti, killonds méltanyldst érdemld esetben, — ha a sziilé6 a gyermek negyedik életévének
betdltését megeldzden mar kérelmezte, gy (abb — kérelem alapjén annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betdlti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovébbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti a gyermeket az
6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi korillményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodavezeté vagy a védoénd,
tovabbaé tartds gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos
jardbeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvdbeteg-szakellatisban
részt vevd szakorvos rendelheté ki. Tartos gydgykezelés alatt allé gyermek esetében a

kérelem a targyév aprilis 15. napja utén is benyujthatd. Az eljarasi hatarid6 Stven nap.
Az intézménybe beiratkozas utjan lehet bejutni.

Masik 6vodabol valo atiratkozés, illetve atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az évodai felvétel, atvétel elbirdlasardl a szillt is és az elozd Ovoda vezetbjét is értesiteni
kell.

A felvételrdl és az atvételrdl az intézmény vezetdje dont.

Az tjonnan jelentkezd gyermekek beiratkozasa a fenntarté altal meghatarozott idépontban
torténik, de ettd] fiiggetleniil beiratkozni folyamatosan lehet.

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beoszidsdrdl az mtézményvezetd dont a
csoportlétszdmok-, illetve a sziilok és az dvodapedagogusok véleményének figyelembe

vételével.

Az 6vodai munkarend

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik.

Az 6vodai nevelési év szeptember 01-t6l a kivetkezé év augusztus 31-ig tart.

A tanulasi tevékenységet szeptember 01-t6] a kovetkezo év majus 31-ig szervezziik.

Nydron szabadidés tevékenység keretében foglalkozunk a gyermekekkel.

Az dvodaépiiletek munkanapokon 6°°-—17% éraig tart nyitva, munkasziineti, pihené-, ill.

unnepnapokon ¢vodai ellatast nem szerveziink.
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Napi nyitva tartas: 6:00 oratol — 17:00 6rdig, napi 11 6ra, heti 55 6ra.

Az egész napos Ovodai ellatast igénylé gyermekek a teljes nyitva tartdsig, a napkozis
ellatdsban nem részestilosk 11°%-ig tartézkodhatnak az ¢évodéban. Javasoljuk, hogy az
6vodaban elt6ltott id6 ne haladja meg a napi 10 orat.

Az 6vodai napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziil6k a déleldtti és délutani tevékenységek
zavarasa nélkll hozhassak, ill. vihessék haza gyermekiket. Az &évodai napirend és
tevékenységek folyamatossaganak biztositasa érdekében a sziilok gyermekeiket reggel 9.00
oraig kotelesek ovodéaba hozni, és leghamarabb 11.30 perctél vihetik haza Oket, ill. 15.30
perctdl a napkozis gyermekeket.

Ettél az id6pontto]l a csoportvezetd ovodapedagdgussal vald megbeszélés alapjan, indokolt
esetben el lehet térni. Testnevelés foglalkozasok, fejleszt6 és logopédiai foglatkozasok miatt
az dvodapedagdgusok dltal jelzett napokon, kérésre, - lehetéség szerint -, a gyermekek 8 orara
érkezzenek az ovodéban.

Beiratkozaskor a sziilé koteles irasban bejelenteni, hogy gyermeke felnétt kisérettel érkezik,
illetve tavozik az Ovoddbol. Az év kézbeni valtozast jbol, irasban kozolje. Az Ovoda
dolgozéi csak azokért a gyermekekért felelések, akik az dvoda épiiletébe (erre kijeldlt
helyiségbe: eldszoba, olt6z8 stb.) megérkeznek, illetve akiket az dvodapedagdgus,
kisgyermekneveld atvett. Minden esetben a nyitva tartasi -, illetve a meghatarozott idépontig
koteles a sziild a gyermeket elvinni az 6vodabdl. Akadalyoztatds esetén mas személy, vagy 16
év alatti gyermek csak a sziilok irasos nyilatkozata alapjan hozhatja, illetve viheti el az
intézménybdl a gyermeket. A gvermek feliigyeleti jogdban tortént barmely valtozast az
intézmény csak jogerds birdsagi hatarozat alapjan veszi figyelembe.

A sziil6 a nevelési év elején nyilatkozik arrél, hogy gyermeke a napi nyitva tartasbol mennyit
vesz igénybe.

Nevelési évenként — a térvényi rendelkezésnek megfelelden — 6t alkalommal tartunk nevelés
nélkiili munkanapot tovédbbképzések és értekezletek megtartdsa érdekeben.

A nevelés nélkiili munkanapokon a sziilék igényének megfeleléen az dvoda feliigyeletet
biztosit. A sziilok minden esetben aldirasukkal igazoljak, hogy igénylik-e az Ovodai
elhelyezést. Nevelés nélkilli munkanapokrol legaldbb 7 nappal a zérva tartas elott a sziiléket
tajékoztatjuk a zarva tartas pontos idépontjarél.

A nyari nagytakaritas alatt (4 hét.) — az dvodék felvaltva sziinetet tartanak. A sziinet idején az
éppen miikéds 6vodaban lehet elhelyezni a gyermekeket. A nyari sziinet iddpontjarél minden

évben februdr 15-ig tijékoztatjuk a sziil6ket.
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Csoportjaink napirendje a gyermekek életkordhoz igazodik. Az egyes csoportok napirendjérél

az oltoz6kben elhelyezett falidjsdgokon tajékozodhatnak.

Az o6vodaban az innepek, rendezvények, események sorat és moddjat, valamint a
foglalkozédsok napi -, heti munkarendjét az 6vodai nevelési program és az éves programtervy

szerint szervezzik.

Ovodaba érkezés

Gyermek csak kisérettel jShet az dvodaba és csak kisérettel mehet ki. (Atadés — dtvétel).
Gyermeket csak a sziil§ irdsbeli engedélye — nyilatkozata - alapjan vihet ki megbizott személy
az épiiletbdl. Hivatalos hatirozat hidnyaban nem all modunkban barmelyik sziil6t6]
megtagadni a gyermek hazavitelét.

A biztonsdg érdekében kérjiik, hogy az dvodaba érkezéskor a sziilé a gyermekét minden
esetben személyesen adja at az dvodapedagodgusnak vagy a dajkanak. FelelGsséget csak az ily
modon érkezett gyermekért tudunk vallalni.

Kérjik, hogy a gyermekekkel 9.00-ig (a tizorai kezdetéig) érjenek be az Ovoddba.
Amennyiben ez valamilyen okbol nem lehetséges, sziveskedjenek egyeztetni az
ovodapedagdgussal.

9 6ra utan a kaput a gyermekek biztonsaga érdekében becsukjuk.

Ovodai foglalkozasok rendje

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez szitkséges, a teljes dvodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, oly moédon, hogy a teljes nyitva tartds ideje alatt a
gyermekekkel minden csoportban lehetéleg dvodapedagdgus foglalkozik.

Kérjiik a kedves sziil6ket, hogy az évodapedagbgusckat se a gyermekkel kapcsolatban, se
maganjellegl beszélgetésre, se telefonhivasra ne vonjak el a gyermekesoporttol.

Személyes megbeszélésre a fogadoodrakon, illetve elézetes egyeztetés alapjan van lehetdség.
Ovodénk életét tinnepeink és hagyomanyaink szinesitik. Ezen alkalmak a szil8k szidméra
nyitottak. Az ovodapedagdgusok a nevelési terv teljesiilése, a neveldmunka el6segitése
érdekében csoportjaik szdmara kirandulast szervezhetnek. A kirdndulés céljat és idejét az éves
munkatervben hatdrozzuk meg.

Az dvodaban, az intézményvezetbvel egyeztetve lehet egyéb foglalkozasokat tartani, a sziildk
igényeinek figyelembe vételével, a munkatervben rdgzitettek szerint (pl. ovi-foci,

szakszolgalat foglalkozasai stb.). Az egyéb foglalkozasokon dvodapedagdgus is részt vesz.
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Az dvoddban barmilyen rendezvényt csak az intézményvezetd elézetes engedélyével lehet
szervezni, A rendezvény ideje alatt a feliigyeletrdl, az épiilet dllagmegdvaséardl a rendezvény

szervezdje gondoskodik, azért anyagi és erkélcsi feleldsséggel tartozik.

Tajékoztatas rendje

A gyermek viselkedésérél, fejlédésérdl, az esetleges problémakrdl az dvodapedagdgus adhat
tajckoztatast.

Az intézményvezetd és az Gvodapedagogusok szivesen allnak a szillok rendelkezésére a
fogadd drakon, illetve elére egyeztetett idopontban.

Az 6voda eseményeirdl a kihelyezett hirdetétablik és a kozdsségi portalunk (weboldal, 6voda
facebook oldala illetve zért facebook csoportok) segitségével tajékozodhatnak.

Kérjiik ezek folyamatos figyelemmel kisérését!

A sziiléi értekezlet idejérol az intézményvezetd illetve a csoportvezetd dvodapedagdgusok -
irasban és szoban is, - id6ben értesitik a sziiléket. A sziil6i értekezletek szamat - a tanévnyitd
és tanévzard értekezleteken kivill - az intézményvezetd, ill. az évodapedagdgusok hatarozzak
meg, melyet az éves munkaterv tartalmaz. Rendkiviili sziil6i értekezlet barmikor elrendelhetd,

dsszehivhato.

A szildknek lehetdséget biztositunk arra, hogy a megfelelé férumokon javaslatokkal,
Otletekkel segitsék a pedagogial munkat.

Az dvodaban csak az intézmény értékrendjének megfeleld, az dvodai élettel, az egészséges
életmoddal, kornyezetvédelemmel, kozéleti-, illetve kulturalis tevékenységgel Osszefiiggd
hirdetmény t6ltheto fel, tehetd ki.

Reklamtevékenység csak az intézményvezetd engedélyével torténhet. Csak az intézmény

pecsétjével ellatott, az intézményvezetd ltal engedélyezett plakat kertilhet elhelyezésre.

A gyermekek egészségének, testi épségének megdrzését szolgalé védo-6vo szabalyok
Kérjiik a sziil6ket, hogy csak egészséges gyermekiiket hozzak be az 6vodaba!

A gyermek betegségének gyanuja esetén az 6vond kezdeményezheti az orvosi vizsgalat
elvégzését.

Az dvodaban gydgyszer nem adhat6 a gyermekeknek. Az 6vodai nevelés keretében nincsenek
meg a kozegészségligyi és biztonsagi feltételei a gydgyszeradagolasnak, tarolasnak, ezért a
szil§ ez iranyn kérését nem tudjuk teljesiteni (kivéve az életmentd gyogyszerek €s az asztma

kezelésére szolgald pipa haszndlatat).
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Az Gvodaban tortént megbetegedésrdl, balesetrd! a legrévidebb idén beliil értesitjilk a sziildt.
A szill6 megérkezéséig a gyermek elktilonitését, ellatdsat, nyugodt kériilmények biztositasat
az ovodapedagdgusok, dajkak megszervezik.

Fokozott figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, gondozott, biztonsigot nyijté 6vodai
komyezetére, testi, lelki egészségére.

A fejtetvesség megel6zése — megéllapitdsa — érdekében forditsanak fokozott gondot a haj
tisztantartasdra! Fejtetvesség esetén tajékoztatjuk az érintett sziilét a kiillsd fertbzés
kezelésének menetérdl. A gyermek az Ovodat mindaddig nem latogathatja, amig a fertbzés
minden tiinete meg nem sziint, és csak a védénd altal kiadott igazoldssal térhet vissza a
kdzdsségbe.

A gyermekbalesetek megelozése érdekében az Ovodapedagégusok a gyermekeket
¢letkoruknak megfeleld balesetvédelmi oktatdsban részesitik. A veszélyforrasokra minden
esetben felhivjuk a gyermekek figyelmét.

Az intézményben, valamint az intézményen kivil a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken alkohol- és dohanytermék nem fogyaszthato.

A gyermekek rendszeres egészségiigyl feliigyeletét és ellatisat gyermekorvos és védéné
biztositja. Az SZMSZ-ben meghatirozott mddon végzik a sziiréseket.

Az Ovodaban barmely teriiletet érintd szakorvosi vizsgalathoz a sziilé irdsbeli engedélye

szitkséges.

Az 6vodai helyiségek, berendezési tirgyak haszmnalatanak rendje, kornyezettudatos
hasznalat

A gyermekeknek, dolgozdknak joga és kotelessége az intézmény valamennyi helyiségét,
létesitmeényét rendeltetésszerlien, balesetmentesen haszndlni, fokozottan iigyelve a rendre,
tisztasagra.

Az udvaron a gyermekek csak felndtt feliigyelettel tartézkodhatnak.

Rendezvényeinken a nem 6vodankba jaré gyermekekért sziileik a felel6sek.

A sziilok az 6voda létesitményeit, helyiségeit csak az dvodavezetd engedélyével hasznélhatjak
a csoportszobak higiénidjanak megtartasaval.

Az dvoda teriiletére jarmiivel behajtani csak intézményvezetdi engedéllyel szabad.

Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres kérzetében dohdnyozni és szeszes italt fogyasztani
tilos!

Minden gyermektdl ¢és dolgozdtdl elvarjuk a kdmyezettudatos magatartdst. (A tiszta
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papirhulladék szelektiv gytijtését, a vizcsap elzarasat és a villany lekapcsolasat a foglalkozas

végén, valamint az évoda udvaran, folyosdjan és termeiben talalhaté névények védelmét.)

A gyermekek jutalmazasa
A gyermeket a t6le elvarhatonal jobb teljesitményéért jutalomban részesitjiik.
A jutalom elsésorban dicséretet jelent.

A dicséretet a szilld tudomasara hozzuk.

Elvart viselkedési szabalyok, eléirasok

Az egyhaz tanitasaval osszefiiggé viselkedési és megjelenési szabalyok

Az intézmény szellemiségébdl adodéan a gyermekek, dolgozdk viselkedésének,
megjelenésének, minden megnyilvanuldsanak az intézmény értékrendjét kell tiikrdznie.
Katolikus intézményink ovodajaba az jarhat, aki elfogadja ¢s tiszteletben tartja elveinket,
vallasos nevelési programjainkat.
Ovodésainkat arra neveljiik, hogy

» tanuljak meg tisztelni a felndtteket,

»  fogadjék el és szeressek egymast,

» tudjanak alkalmazkodni,

» Jlegyenek képesek kifejezni magukat.

A durvasag, erdszak, cstinya beszéd, hangoskodas nem fér 6ssze elveinkkel.

Torekvéseink sikere érdekében kérjiik a sziiléket, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék
gyermekeikben!

A munkatervben meghatarozott mddon emlékeziink meg az egyhazi innepekroél, jeles magyar

szentekrol.

A gyermek megjelenése

A gyermek 6ltdzete és hajviselete mindig legyen tiszta, gondozott, tGlzasoktdl mentes,
alkalomhoz i116.

A gyermekek részére a szabad mozgést, jatékot lehetdvé tevd kényelmes, konnyen kezelhetd
ruhazat viselését javasoljuk. A szilld segitse eldé gyermeke kozOsségbe torténd befogadasat
azzal, hogy tisztan, dpoltan hozza dvodaba. A gyermek altal viselt minden ruhadarabot kérjiik

jellel vagy névvel ellatni. Ennek hidnydban a ruhdk elcseréléséért feieldsséget nem tudunk
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véllalni.

Hetente kell a sziilének az agynemithuzatot, pizsamat hazavinni, kitisztitani és hétfére
visszahozni. A fogépolasi szerek fertGtlenitését az dvoda végzi, a fogkefék cseréjét kéthavonta
javasoljuk. A testapolasi és egyéb felszereléseket a gyermek részére az dvoda biztositja.
Célszerlinek tartjuk - féként kiscsoportban - a tartalék valtéruha elhelyezését a gyermek
oltozoszekrényében. A gyermek egyéb felszerelése ugyanitt helyezhetd el.

A gyermek Oltoztetése az egészségi és kényelmi szempontoknak, a napi varhatd id6jarasnak
megfelelden térténjék.

Validruhdzatrol, tornafelszerelésrél, agynemiir6l €s pizsamarél a szilék gondoskodnak. Az
dvoda tulajdonét képez6 kolcsonzott ruhanem{t masnap tisztan kérjiik visszahozni!
Ovodéinkban, {innepek alkalmaval iinnepi ruhdzat a kivénatos oltozék gyerekektdl és

felnottektol egyarant.

Viselkedés
Az intézmény éptileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az 6voda
helyiségeinek hasznaléi felelosek:

* azintézmény tulajdonanak megovasaért, védelmeéért,

* az 6voda rendjének, tisztasdganak megbrzéséért,

* atiiz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

* az intézmény szervezeti és mikodési szabélyzatiban, valamint a hazirendben

megfogalmazott eldirdsok betartdséért.

Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala

A gyermek az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgokat csak akkor hozhat magéval, ha azt
sziil6je az évodapedagogussal elére megbeszéli.

Amennyiben a gyermek eldzetes engedély vagy bejelentés nélkiil hoz az dvoddba jarashoz
nem sziikséges dolgot, azt az 6ltézében kell elhelyezni.

Az Ovodaba a tibbiekre nézve veszélyes targyat, jatekot (pl. szird, vagdeszkozt,
tlizszerszamot) behozni tilos! A sziild feladata és kotelessége naponta meggy6zddni arrél,
hogy gyermeke hozott-e magéaval balesetveszélyes targyat.

Balesetveszély miatt a gyermekek nem viselhetnek az dvodaban ékszereket,

Lakkozott korom, gél lakk -, smink viselése a gyermekek koérében nem megengedett,
hasznélata tilos!

Az 6voda biztositja a gyermek fejlesztéséhez szilkkséges jatékokat, fejlesztd eszkdzoket, ezért
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azok otthonrdl valé behozatala nem szilkséges.
Az Ovodaba behozott targyakért, az azokban bekévetkezett kérért az intézmény nem vallal

felelosséget.

A gyermek szamara behozhaté targyak:
Behozhato, a kisgyermekhez kozel alld alvoka, pliiss figura, cumi, vagy egyéb olyan targy

mely az otthon [égkdrét idézi és biztonsagot ny\jt a gyermek szamara.

Internetes kézosségi portalok, egyéb webhelyek

Az intézmény dolgozdi szamara tilos az internetes kozdsségi portalok vagy egyéb webhelyek
nyilvanosan elérhetd oldalain az intézményt, az oOvodapedagdgusokat, dolgozdkat vagy
gyermeket sértd, megalazo bejegyzések kozzététele.

Az intézmény nevében internetes kozdsségi csoportok miitkodése csak az intézményvezetd

elézetes engedélyével és folyamatos hozzaférésének biztositdsaval lehetséges.

Kartérités

Az intézmény a gyermeknek az oOvodai elhelyezéssel Osszefliggésben okozott karért
vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy az intézmény feleldssége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a mikddési korén kiviil esd elhérithatatlan ok idézte elé. Nem kell

megtériteni a Kkért, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.
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Zaro rendelkezések

Legitimacios zaradék

A hazirend személyi és idébeli hatdlya

A Bibic Katolikus Ovoda és Béleséde hézirendjét a nevelétestiilet megtérgyalta és
modositotta: 2023. augusztus 28-an.

Jelen hazirend az intézmény fenntartdjénak, a Szeged-Csanaddi Egyhazmegyének a

jovahagyésaval 1ép hatdlyba és ezzel az ezt megeléz6 hazirend érvénytelenné valik.

Mddositas csak a neveldtestiilet elfogadasaval és a fenntartd jovahagyasaval lehetséges.
A hézirend modositasat kezdeményezheti:

= afenntarto

* aneveldtestiilet

* azintézmény vezetdje

» 5ziil6i kozosség

A hazirend betartdasa az intézmény valamennyi gyermekének, dolgozdjanak, a gyermekek
sziileinek kotelezd.

A hazirend elGirdsai azokra az ovodai és intézményen kiviili, nevelési-tanitasi idében illetve
azon kivill szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program alapjin az
intézmény szervez, és amelyeken az évoda ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A gyermek ¢s a tanulo az 6voda altal szervezett intézményen kiviili rendezvényeken is kiteles
betartani a hazirend eloirasait.

A gyermek az 6vodan kivill is koteles az intézmény értékrendjének megfeleld magatartast
tanusitani. Az intézmény hirmmevének csorbitdsa az intézményen kivilli esemény estén is
fegyelmez0 blintetést von maga utén.

A sziil6k, a gyermekek illetve a kiilsé személyek figyelmét fel kell hivni a benne foglaltak
betartasdra. Amennyiben ez nem vezet eredményre, tdjékoztatni kell az intézmény vezetdjét,

vagy helyettesét.

A hazirend nyilvanossaga

Az intézmény hdzirendje nyilvanos, minden érdeklddd szamdra elérhetd, megtekinthets. Egy-

egy példanya a kdvetkez6 helyeken talathaté meg:



= az intézmény fenntartdjanal
*  az intézmény vezetdjénél
= az intézmény irattaraban

* az intézmény valamennyi épliletében.

Az intézmény hézirendjének egy-egy példanyat az az 6voda folyosojan helyezziik el, ahol azt

a sziil6k helyben olvasassal, szabadon megtekinthetik.

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra hozzuk.

A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének, a tanulonak atadjuk.

Erdemi véltozas esetén arrdl a sziiléket tajékoztatjuk.

A hazirend ismeretének hidnya nem mentesit annak betartasa aldl.

Apatfalva, 2023. szeptember 01.
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Ratifikacios zaradékok

I. Jegyzokonyv

A Bibic Katolikus Ovoda és Boleséde Hazirendjét a nevelétestiilet 2023. év augusztus ho 28.

napjan 100 % aranyban elfogadta.
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IT. Jegyz6konyv

A Bibic Katolikus Ovoda és Bolcsdde Hazirendjét a sziiléi kozosség véleményezte.

Apatfalva, 2023. augusztus 29.
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Sziiloi kozosség képviseldje
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