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1. BEVEZETO

Az intézmény neve, cime:

Bibic Katolikus Ovoda és Béleséde

6931 Apatfalva, Maros utca 43.

A fenntarté neve:

Szent Gellért Katollkus Iskolal E ohatosag

Az intézmény OM azonositoja:
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A Bibic Katolikus Ovoda és Béleséde Munkatervét a fenntarté il 2028 (uus)
szamu hatarozataval jovahagyta.
fenntarto kepvnseleteben

A dokumentum jellege: Nyilvinos Iktatoszama: 122 /2025.

Megtalalhato: irattirban, az intézmény minden telephelyén,
sziiléi faliijsagokon, interneten

Ervényes:
2025. szeptember 1-
2026. augusztus 31.




Az épiiletek elhelyezkedése

Apétfalvén dvodank harom, egymastdl 2-2 km tavolsagban 1évo, a kdzség teriiletén aranyos
korzetet felolels épiiletbd! all. 116 gyermek befogadasara alkalmas.
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Rakbo wieal tvada 2
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Kiralyhegyesen a kozség foterén, a kézpontban helyezkedik el az 6voda éplilete, mellette
tagas, z61d udvar taldlhatd. 25 gyermek befogadasara alkalmas.

Erter Lok €9

Kiralyhegyes

Kirdlyhegyes Kozeég @
Gnkormanyzata
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Eszkizok

A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl 2. mellékletében meghatirozott, a nevelési-oktatasi
intézmények kételez6 (minimélis) eszkozeirdl és felszerelésérél szol6 rendelkezés alapjan
valamennyi sziikséges eszkdz megtalalhato.

2. HELYZETKEP

2.1. Személyi feltételeink
2.1.1. A csoportok kialakitisa, a gyermeklétszam alakuldsa

Az évodai és bilesddel befratasok megtorténtek. A Bibic Katolikus Ovoda és Boleséde
intézményébe 34 gyermek, a mini bélesédei csoportba 8 gyermek iratkozott be.
Ovodéba
o 2025 szeptember [-jét6] 28 gyermek keriil kdzdsségeinkbe.
Mini bélcsédei csoportba
e 2025. szeptember 1-jét6] 6 gyermek vehetd fel.
Ovodéankba minden, a telepiilésen 616 6vodakdteles kisgyermek beiratkozott az indulé 2025-

2026-0s nevelési évre.

Intézményiink altalanos jellemzsi:

Ovodai féréhelyek szama = 141 8

Bélesodei féréhelyek szama & 7 6

Az alabbi tablazat szemlélteti a csoportlétszamokat:

Csoportok alakulasa:

Maros utcai 6voda (37 f6 — SNI: 4 £6) Alapito okirat szerint: 37 6 — SNI: 8 {6

Katica csoport (k6zépsé-nagy) Ovodapedagdgusok:
= Kardos-Toth Anita
=  Urbancsok Erika
SNI-s: 4 16 Pedagogiai asszisztens:

" =  Vassné Molnér Edit
BTMN-es: 5 16 Dajka: Varga Imréné

= 21 gyermek




Margaréta csoport (kis-kozépso)
= 16 gyermek

SNI-s: 0 f6

BTMN-es: 1 {6

Ovodapedagdgusok:
= Csenteri Andrea
= Dulka-Jazmin Fanni
Dajka: Téglasné Molnar Barbara Viola

Dézsa Gy. utcai 6voda (39 f6 — SNI: 3 £6) Alapité okirat szerint: 41 f6— SNI: 6 16):

Nyuszi csoport(kdzépsé-nagy)
s 20 gyermek

SNI-s: 3 16

BTMN-es: 5 6

Ovodapedagdgus:
= Gyengéné Bakai Judit
v Mészéaros Eva Eliza
Dajka: Vancsé Méatyasné

Maci csoport (kis-kéz€psd)
= 19 gyermek

SNI-s: 0 {6

BTMN-es: 3 {6

Ovodapedagdgusok:

= Antal Eszter

= Ankesné Juhasz Ilona
Dajka: Restas Melinda

Rakaczi utcai 6voda (40 £6 — SNI: 6 £6) Alapito okirat szerint: 38 fé — SNI: 7 £6):

Alma csoport (kdzépsé-nagy)
= 21 gyermek

SNI-s: 5 1§

BTMN-es: 2 {6

Ovodapedagdgusok:

= Dévid Katalin

s Farkas Viktoria Maja
Pedagogial asszisztens:

= Abel Anett Elvira
Dajka: Beke Jozsefné

Szivarvany csoport (kis-kzépso)
= 19 gyermek

Ovodapedagdgusok:
s Faragd Erzsébet
s Veréb Virdg Krisztina

SNE-s: 118 Dajka: Kerekes Tiinde Julianna
BTMN-es: 2 6
Napsugar Kisgyermekneveld- gondozo:

mini bélesddei csoport

= 7 gyermek

= Kerekesné Binecz Zsuzsanna

Bolcstdei dajka: Zollei Melinda

Kiralyhegyesi telephely (19 f6 — SNI: 1 £6) Alapité okirat szerint: 25 £6 — SNI: 4 6

csoport (vegyes életkort)
= 19 gyermek

SNI-s: 1 {8

BTMN-es: 4 {6

Ovodapedagogusok:

v Soosné Pécsi Gabriella

= Rakonczai Edit Magdolna
Dajka: Tulisca Mariana




» Intézménytinkben 8 csoport szervezddott.

v" dvodai csoportok szima: 7

v mini bilcsodei csoport szama: 1

» Az gvodaban, bolesbdében, jogviszonyban allo gvermekek szama: 134 + 7 £,

Gyermeklétszam varhato alakulidsa oktober 01-én:

Mini kgvgda';: d;‘?dai Osztatian § ®
bolcsddei | "R B | dvodai S g SNi BIM Y py HHH
csapaort nagy kbzéps csoport & g
csoport csoport o
Maros oveda - 21 16 - 37 - 4 6 8 -
Dizsa oveda - 20 19 - 39 - 3 ] 9 -
Rakoczi 6voda 7 21 19 - 40 - 6 4 7 -
Kirdalyhegyesi 6. - - - 18 18 1 4 4
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2.1.2. Személyi feltételek, felnott létszam. Személyi viltozdsok

A pedagégiai munka feltételei — személyi feltételek

» Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvalositisdhoz szitkséges
infrastruktira meglétét, az esetlegesen adddo hianyokat jelzi a fenntarto felé.

| Az intézmény dolgozoi || Jelenleg (f6) |
Fels6foku végzettségii f6allast dvodapedagogusok: 15

Pedagbgiai asszisztens;

Kisgyermeknevel6-gondozo:
Pedagdgiai munkat segit6é dajkak:
Bélesddei dajka:

Ovodatitkér:

Karbantarto

Takarito

bt f et | i s A3 — ] DN

OSSZESEN: 29




Személyi feltételek (29 £6) 6vodankénti elosztisa a kivetkezo:

Maros u. 6voda 2 Gvodai csoport:

1 16 foigazgatd, 4 £6 6vodapedagogus,

1 6 pedagbgiai asszisztens, 1 {6 6vodatitkar,

2 16 Gvodai dajka, 1 f6 karbantarto, 1 16 takarito.

Doézsa Gy. u. 6voda 2 ovodai csoport:
4 16 dvodapedagdgus, 2 £6 dvodai dajka.
Raikoczi u. 6voda 2 ovodai csoport:

4 16 6vodapedagdgus, 1 6 pedagdgiai asszisztens,

2 6 6vodai dajka,

1 mini bélesédei csoport:

1 £6 kisgyermekneveld-gondozd, 1 f6 bolesédei dajka.

Kiralyhegyesi ovoda I 6vodai csoport:

2 6 6vodapedagdgus, 1 16 dvodai dajka.
Hittan / Apatfalva Antal Eszter 6vodapedagogus
Hittan / Kiralyhegyes

Gyoégypedagdgiai ellatas:

Megbizdsi szerzédéssel:
w  Apatfalva: Kiss Angéla (sajatos nevelési igénydl gyermekek fejleszi€se, logopédiai
ellatdsa a szakértdi vélemények alapjan).
= Kirdlyhegyes: Vizhiny6é Janosné (sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztése,

logopédiai ellatasa a szakértdi vélemények alapjan).

Csongrad-Csandd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgdlat Makdi Tagintézménye altal:
= utazd logopédus (logopédiai fejlesztés az 6vodaban),
= gydgytestneveld (gydgytorna biztositasa az dvodaban),
= fejleszté pedagdgus (beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi nehézséggel kiiszkddodk
segitése),

= pszicholdgus (a csaladok, gyermekek tamogatd segitése).

A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény dltal biztositott szocialis segitd munkatars.

A telephelyeken a (plusz) segits személy foglalkoztatdsanak lehetoségérdl — kizfoglalkoztatotti
program keretében - az adott lelepiilés onkormdnyzatdnak képviseld-testiilete anyagi

Sforrasainak fiiggvényében dént.



Intézménylink minden teriilletén szakképzett munkatérs dolgozik, igy személyi feltételeink
megfelelnek a torvényi eldirdsoknak. A huméneréforras-sziikségletben bekovetkezd valtozast,

az esetlegesen felmeriild hidnyossagokat id6ben jelezziik a fenntarté felé.

2.2. Targyi feltételeink

A pedagégiai munka feltételei — targyi, infrastrukturalis feltételek

> Targyi feltételeink megfeleléek az ovodai és a bolesddei élet megszervezéséhez, a
mindennapi élethez sziikséges targyi eszkézik rendelkezéstinkre 4llnak.

» A helyi programunkhoz kapcsolédd neveldmunkat segitdé eszkozok, jatékok,
felszerelések potlasa, ill. beszerzése koltségvetésiink fliggvényében, és a pélyazati
lehetSségek kihasznalasival, tovabba az Apatfalva Kozség Ovodasaiért Kézhaszna

Koézalapitvany tAmogatasaval t6rténik.

Karbantartasi, felijitasi és beszerzési terv

A lehetdségek fiiggvényében a kévetkezd karbantartasi, fel(jitdsi és beszerzési feladatok
megvalositasa a 2025-2026-0s nevelési év soran.

Ssz. Székhely/Telephelyek | Fejlesztési igények
neve

1. | Maros utcai 6voda Udvari jardak, betonos burkolatok javitasa.
Az 6voda épiiletének klimatizaldsa.

2. | Dozsa Gyorgy utcai Udvari jardék, betonos burkolatok javitasa.
ovoda Az dvoda épililetének klimatizalasa.

3. | Rékoéczi utcai 6voda Udvari jardak, betonos burkolatok javitésa.
Az bvoda épiiletének klimatizalasa.

Karbantartas és felajitas:

—  Udvari jatékok folyamatos karbantartasa.

— Minden tavasszal homokcsere az udvari jatékoknal, a homokozdkban.

Sziikség szerinti beszerzések:

~ Korcsoportnak megfelel6 vizualis és barkdcsolasi eszk6zok biztositasa.



— Korcsoportnak megfeleld fejlesztd jatékok, eszkdzok beszerzése.

— Karbantartasi munkalatok elvégzéséhez szitkséges szerszamok, gépek, eszk6zok
beszerzése.

- A neveléshez, adminisztraciés munkdhoz, takaritashoz sziikséges alapanyagok
biztositasa.

— A technikai eszkozOk beszerzése, feltjitasa (laptop) esedékessegkor.

3. MUKODESI TERV

3.1. A 2025/2026. nevelési év tartama

2025. szeptember 01 — 2026. augusztus 31.

3.2. Az ovoda és bilcsdde nyitva tartasa

= Munkanapokon — Apatfalva & 69.17"g
= Munkanapokon — Kiralyhegyes & 7%-16"-ig

A nyitva tartistoél zdrdsig minden telephelyen ovodapedagégus, pedagogiai munkdt

kazvetleniil segitd kolléga, illetve kisgyermekneveld-gondozo foglalkozik a gyermekekkel.

3.3. A nyari zdrds tervezése

Tervezett nyari zarva tartasok (nagytakaritas):

» a fenntarto rendelkezése szerint
A nyari takaritasi sziinet ideje alatt is biztositunk iigyeletet - igény szerint — telephelyeink

valamelyikében. A sziillok értesitése — a nyéri zarva tartds idejér6l - minden év februdr 15-ig

megtorténik.
s 2026. junius 01 — junius 26-ig Dézsa utcai dvoda
w2026, junius 29 — jalius 24-1g Rakoczi uteai dvoda és bilesdde
m 2026. julius 27 - augusztus 21-ig Maros utcai évoda
= 2026, jhlius 27 - augusztus 21-ig Kiralyhegyesi ovoda.

Abban az esetben, ha — sziiléi igényfelmérés alapjan — a gyermeklétszam eléri az egy
telephelyen - az Alapitd okiratban jeldlt - maximalisan elhelyezhetd gyermek fér8hely szamat,

megvalosithato a nyar folyamén az egy dvoda, azaz egy telephely milkodtetése is.
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Munkasziineti és munkanapok atcsoportositasa:

2025. oktdber 24. (péntek) pihendnap — oktéber 18. (szombat) munkanap
2025. december 24. (szerda) pihenénap — december 13. (szombat) munkanap
2026. januar 02. (péntek) pihendnap -- januar 10. (szombat) munkanap

2026. augusztus 21. (péntek) pihendnap — augusztus 08. (szombat) munkanap.

Munkasziineti napok /linnepek/

2025. oktdber 23. (csiltdrtdk) - az 1956-0s Forradalom iinnepe — munkasziineti nap
2025. november 01. (szombat) ~ Mindenszentek — munkasziineti nap

2025. december 25-26. (cstitdrtdk-péntek) — Kardesony — munkasziineti nap

2026. januar 01. (csittdrtok) — Ujév napja — munkasziineti nap

2026. marctus 15. (vasarnap) — Nemzeti iinnep - hétvége

2026. aprilis 03. (péntek) - Nagypéntek — munkasziineti nap

2026. aprilis 06. (hétfd) — Husvét 2. napja — munkasziineti nap

2026. majus 1. (péntek) — Munka iinnepe — munkasziineti nap

2026. majus 25. (hétfé) — Piinkdsd — munkaszineti nap

2026. augusztus 20. (csiitdrtdk) — Allamalapitis iinnepe — munkasziineti nap

3.4. A nevelés nélkiili munkanapok rendje

Tervezett nevelés nélkiili munkanapok:

» 2026. januar 12. (hétfo) 9.00 - Nevelési értekezlet.

> 2026. aprilis 21. (kedd) Boles6dék vildgnapja — a bolesédei dolgozok
tovabbképzésen, szakmai napon vesznek részt.

» 2026. junius 22. (hétf6) 9.00 6ra — Az intézmény intenziv szorgalmi id6szakat
értékeld tanévzard értekezlet.

> 2026. augusztus 24. (hétfs) 9.00 éra - Tanévnyito alkalmazotti értekezlet.

» Szaktandcsaddi nap kérése a Szegedi POK-tdl. Idépontja az Oktatasi Hivatal

altal kézolt idépont.
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A nevelbtestiilet pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznalhat fel,

melynek idépontjardl a sziiléket legaldbb 7 nappal a tervezett nevelés nélkiili munkanap el6tt

e

tajékoztata.

Alkalmazotti értekezletel:

2025. szeptember 17. szerda 17.00 6ra - Alkalmazotti értekezlet
2026. januar 12. hétfd 9.00 6ra — Alkalmazotii értekezlet
2026. aprilis 21. kedd 17.00 6ra — Nevelési értekezlet

2026. janius 22. hétfd 9.00 ora — Tanévzard alkalmazotti értekezlet

v V. ¥V ¥V VY

2026. augusztus 24. hétfé 9.00 éra ~ Tanévnyitd alkalmazotti értekezlet

Sziil6i értekezletek:

> 1. Sziil8i értekezlet: 2025. szeptember 22. hétfo kiralyhegyesi 6voda,
szeptember 23. Maros, szeptember 24. Dozsa, szeptember 25. Rakoczi.
» 11 Sziildi értekezlet 2026. januar 19. hétf6 kirdlyhegyesi dvoda,
januar 20. Maros, janudr 21. Dézsa, januar 22, Rakdczi ovi-mini bdlesbde.
» L Sziil6i értekezlet 2026. aprilis 27. kirdlyhegyesi 0voda,
aprilis 27. Maros, 4prilis 28. Dézsa, aprilis 29. Rakéczi ovi-mini-bélcsode.
A nevelési év folyamdn tovdbbi sziiléi értekezletek barmikor és bdrmelyik telephelyen

szervezhetGk az igényeknek megfelelden.

A Sriilok Kozossége értekezletek:
» 1. Sziilék Kozossége értekezlet: 2025. oktdber 07. kedd,
» 11 Sziilok Ko6zossége értekezlet: 2026. januér 27. kedd.

A tanévben 4ltaldban kefts-hdrom alkalommal, tovdbba igény és aktualitds szerint.

3.5. sziiloi beszélgetések (fogaddordk) rendje

pedagoigusok hatdarido
[fOigazgatd, fGigazgato-helyettes szerda 9-11 ordig, illetve egyéni

egyeztetés alapjan

ovodapedagogusok, kisgyermekneveld-gondozo egyéni egyeztetés alapjan
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3.6. A nyilt nap idopontja

Intézményiink bemutatkozasat segité pedagagiai céli nyilt napok idépontjai:

Minden nevelési évben tartunk egy szakmai bemutatot az érdeklédé sziildk részére, amikor
bepillantast nyerhetnek az 6vodai, bdlcsédei életbe, be is kapcsolddhatnak a szervezett
tevékenységekbe és tdjékozodhatnak az 6voda és bolesbde miltk§désérsl, szokds-, és
szabdlyrendszerérél. Ugyanakkor e rendezvény, hospitdlasra is alkalmat ad az
ovodapedagodgusok szamara.

* mind a 7 dvodai csoportban 2026. februar - aprilis, egyéni jelzés szerint

* abolcsddel csoportban a nevelési évben egyszer egy alkalommal egyéni jelzés alapjan.

A leendd tanitok betekintése a csoportokba: 2026. februdr - aprilis (egyeztetés szerint).

Az 6vodapedagogusok betekintése a bolesddei csoportba: folyamatos, (egyeztetés szerint).

3.7. Iskolai sziinetek

A tanév rendje szerinti iskolai sziinetekben a sziildi igényeknek megfelelve, fenntartoi
egyeztetés szerint miitkédik az intézmény.
(Sziinetek id6tartama eldtt kotelezo igényfelmérést végezni a napkdzbeni ellatas kérésérdl!)

% Iskolai 6szi sziinet: 2025. oktéber 23. - november 02-ig

= utolsod tanitasi nap: 2025. oktdber 22. (szerda)

= elsé tanitdsi nap: 2025. november (3. (hétfo)

¢ Iskolai téli sziinet: 2025. december 20 - 2026. januar 04-ig

= utolsod tanitasi nap: 2025. december 19. (péntek)
®  ¢lsd tanitasi nap: 2026. januar 05. (hétfo)

% Iskolai tavaszi sziinet: 2026. 4prilis 02 - dprilis 12-ig

= utolsd tanitdsi nap: 2026. aprilis 01. (szerda)

s elsd tanitasi nap: 2026. aprilis 13. (hétfo)
Beiratkozds

* Ovodai, bolesodei beiratkozas a fenntartd déntése szerint.
Ovodai beiratkozasok— orszédgosan 4prilis 20-a és majus 20-a kdzott.

Bolestdet beiratkozasok: aprilis kdzepétél méajus elejéig.
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3.8. Az intézményi igazgatds teriiletei

Munkaltatoi feladatok:

Feladat

A ké;ﬁesitési kévetelmények
figyelembevételével az 6voda és bolestde
dolgozoinak alkalmazésa

A munkavallalok besorolésa, illetmeny-
elémeneteli rendszerének figyelemmel kisérése

Anyagi és erkélesi elismerés gyakorlasa
A munkavallalok személyl anyaganak kezelése
A munkaidd-beosztas elkészitése

A belsd ellendrzési szabalyzat szerint a
dolgoz6k nunkajdnak ellentrzése

A munkarend meghatirozdsa, munkafegyelem
betartatdsa, ellendrzése

Szabadsagolasi terv elkészitése, jovahagyasa

Hidnyzasok nyilvantartasa, tilmunka
elrendelése

A dolgozdk munka-, baleset- és tiizvédelmi
oktatdsdnak megszervezése

Pedagégiai feladatok:
Feladat

Az dvoda pedagdgiai programjanak, a boleséde
szakmai programjanak megvaldsitdsa

Az dvoda munkatervének elkészitése

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban
megfogalmazott alapelvek érvényesitése

Az 6vodat, bdlesddei nevelémunkdhoz
segitségnyujtas

Felelos

féigazgato,
évodatitkar

féigazgato,
6vodatitkar
féigazgatd,
foigazgatd-
helyettes
foigazgato,
Gvodatitkar
foigazgato,
fdigazgato-
helyettes
foigazgatd,
fBigargato-
helyettes
foigazgato,
féigazgatd-
helyettes
fdigazgato,
foigazgatod-
helyettes
foigazgato,
foigazgaté-
helyettes
Gvodatitkar

foigazgatd

Felelgs

fdigazgatd

fhigazgato

fdigazgato

foigazgato,
féigazgato-
helyettes,
6vodapedagdgusok
kisgyermeknevel6
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Erintettek Hat4ridé
munkavallalgk ~ °8kesGbb a munkaba
allas napja
munkavallalok folyamatos
munkavallalok folyamatos
munkavallalék folyamatos
10 nappal a
munkavallalok munkarend életbe
lépése elbtt
munkavallaldk folyamatos
munkavallalok folyamatos
munkavallalok marcius - &prilis
munkavallalok folyamatos
munkavallalok augusztus-
szeptember
Erintettek Hatéridé
fBigazgato,
Ovodapedagdgusok, folyamatos
kisgyermekneveld
alkalmazotti m1%1c}e§1 exlr(berla é
kbz535ég nyio er?e ezlet
eldtti hét
alkalmazotti
. folyamatos
kézdsség
alkalmazotti
Ki5zsss folyamatos
Hz0ss€g



Feladat

A nevelbtestiileti és munkatarsi értekezletek
eltkészitése, lebonyolitisa

A szakmai munkakizisségek segitése

Az &nképzések és tovabbképzések
megtervezese, Osztbnzése

A sziilok és az dvoda, biles6de kapcsolatanak
elmélyitése

A tehetséggondozis, felzarkdztatas ¢s az egyéni
fejlesztés fipyelemmel kisérése

Palyazatokon vald részvétel dsztonzése

Az dvoda, bélestde ipforméciés rendszerének
mukodtetése (oviKRETA, KENYSZI)

A neveldmunka ellendrzése, értékelése

Beszamolo készitése a fenntartd felé

Taniigy-igazgatasi feladatok:

Feladat

A gyermekek felvétele, atvétele, a szildk irdsos
értesitése, a gyermekesoportok kialakitisa

Az dvodakitelesek felmentése az dvodaba jaras alél

Az ovoda informacids rendszerének mikodtetése
(KIR)

Az 6vodakdtelesek dvodiba jérdsanak figyelemmel

kisérése, igazolatlan hidnyzas esetén a szilkséges
intézkedések megtétele

Torekves a gyermekbalesetek megeldzésére

A gyermekek egészségiligyl vizsgalatanak
megszervezeése

Felelds

foigazgato,
fdigazgato-
helyettes
féigazgato,
foigazgatd-
helyettes
figazgatd,
féigazgato-
~ helyettes
foigazgatd,
dvodapedagdgusok
kisgyermekneveld
foigazgato,

‘6vodapedagdgusok

foigazgato,
fhigazgato-
helyettes
foigazgatd,
foigazgato-
helyettes,
kisgyermekneveld,
dvodatitkar
foigazgatd,
foigargatd-
helyettes

foigazgato

Felelos

fdigazgatd,
dvodatitkar

hivatal,
féigazgatd

foigazgatd,
ovodatitkar

foigazgato,
dvodapedagogusok

foigazgato,
foigazgato-helyettes,
sziilok,
dvodapedagdgusok,
kisgyermeknevels-
gondozo

fdigazgato
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Erintettek

alkalmazotti
kdzdsség

6vodapedagdgusok

ovodapedagdgusok,
kisgyermeknevel-
gondozéd
szitldk és dvodai,
bolestdet
alkalmazottak

gyermekek, sziilék,

évodapedagdgusok

alkalmazotti
kézbsség

alkalmazotti
kbzdsség

fenntart6

Erintettek
. gyermekek, sziilék,
ovodapedagdgusok,
kisgyermeknevel -
gondozo
sziilok, gyermekek,
veéddndi szolgalat
gyermekek,

alkalmazotti
. kdzdsség

ovodakételesek,
sziildk

gyermekek

gyermekek

Hataridd

folyamatos
folyamatos
folyamatos

folyamatos
folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

a fenntartd
elbirdsa szerint

Hatdrido

jelentkezés,

beiratkozas majusban,

ill. folyamatos
folyamatos
folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos



Feladat

A gyermekek adatainak nyilvéntartasa, az adatok
tovabbitésanak féigazgaton keresztili iigyintézése, az
adatvédelem biztositasa

Taniigyi dokumentumok vezetése, tanligy-igazgatési,
iigyviteli feladatok ellatésa

A statisztikai lapok kitéltése, kitelezd adattovabbitas
Tavaslattétel az dvoda nyitva tartdsara, zarva tartas
engedélyeztetése

A tankdteles kord gyermekek létszéménak és
személyének megallapitasa

A hitoktatas feltételeinek biztositasa

A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok
megszervezeése

Az intézmeény Adatkezelési szabalyzatanak
értelmezése, kbzzététele

Az ANTSZ, NEBIH eléirasainak valé megfelelés
biztositisa, betartasa.

Gazdalkodasi feladatok:

Feladat

Az intézmény éves kiltségvetésének megtervezése,
felhasznalisanak figyelemmel kisérése, a sziikséges
maédositasok végrehajtasa

Az intézmény bérszamfejiésének, kdnyvelésének
szakszer(l végzéséhez szikséges havi
adatszolgaltatdsi kitelezettség teljesitése

Az intézmény fenntartisdval, karbantartasaval és
felyjitasaval kapcsolatos munkak megszervezése

A biztonsagos munkavégzés feltételeinek
biztositisa

Az ingo6 és ingatlan vagyon védelme

Selejtezés elrendelése, leltarozas

Felelos

foigazgato,
dvodatitkar
foigazgat6,
dvodapedagogusok,
dvodatitkar
foigazgato,
dvodatitkar

foigazgatd

dvodapedagogusok

fenntartd,
foigazgatd
{oigazgato,
foigazgatd-helyettes
gyermekvédelmi
felelostk

fdigazeatd,
foigazgatd-helyettes

foigazgatd,
foigazgatd-helyeties

Felelds

féigazgatd, dvodatitkar

féigazgatd, dvodatitkar

foigazgatod

féigazgatod, munka-és

tlizvédelmi felelds,
foglalkozas-
egészségligyl
fizemorvos

figazgatd

féigazgatd, ovodatitkar

Erintettek

sziilok, gyermekek

az ovoda dolgozdi,
a gyermekek

sziildk,
alkalmazotti
kbézosség

gyermekek

gyermekek, sziilok

gyermekek, sziilok

sziilok, gyermekek,
alkalmazotti
kozosség
alkalmazotti
kézbsség

Erintettek

fenntarto, az
intézmény

alkalmazottai
fenntarto,
foigazgato,
ovodatitkar

az intézmény
alkalmazottai

foigazgato,
munkavailalék

foigazgatd,
munkavallaldk

fenntarto

Az ovodapedagdgusok adminisztracios feladatai az oviKRETA feliiletén:

= Mulasztasi naplo pontos, naprakész vezetése.

Hataridd

folyamatos

folyamatos

a megadott hataridé
(okt. 15.)

a zérva tartas kifrasa

februdr 15-ig kotelezd

janudr 15.

folyamatos

folyamatos

folyamatos

folyamatos

Hataridé

a tervezet leaddsa:

fenntartdi igény szerint

fenntarté rendelkezése

szerint

folyamatos, a nyari

munkak megtervezése:

majus hd

folyamatos

folyamatos

a fenntartd
rendelkezése szerint

= Qvodai csoportnaplok vezetése, napi informéciok rogzitése, nevelési tervek készitése, stb.,

= A gyermek fejlédését nyomon koveté dokumentacid folyamatos vezetése, a sziilék
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tajekoztatasdnak dokumentélasa. Egyéni fejlesztési tervek készitése.

TER adminisztracios feladatai.

Roviditett DIFER mérés, a mérés eredményeinek beépitése a fejlesztés folyamataiba, az

egyének, csoportok szintjén (statisztikai adatok, tiblazatok elkészitése).

A kisgyermeknevel§-gondozo dokumenticiéval kapcesolatos feladatai:

Elektronikus TAJ alapi nyilvantartis vezetése a KENYSZI kézponti elektronikus
nyilvantartas rendszerben.

A bolesddei gyermekek egészségligyi torzslapjanak vezetése (betétlapként az tn.
"fejlodési napld™ szerepel).

Ugzend fiizet vezetése.

Fejlodési tablazat vezetése.

Csoportnapld vezetése napi rendszerességgel.

Napi jelenléti kimutatds vezetése a gyermekekro].

Magassag - stilymérés tablazattal torténd vezetése.

Kisgyermekneveldi jellemzés készitése a szakértdi €s egyéb szakvizsgalatokhoz.

Az 6vodaba mend gyermekek "jelent6lapja” elkészitése.

Egy¢b: szillécsoportos beszélgetések dokumentalasa (jegyzékdnyv).

3.9. Szolgdltatdsaink

Sajdtos és kiemelt feladatok és szolepaltatasok

Gyermek és ifjusagvedelemmel kapcsolatos feladatok. Minden &évodaban
gyermekvédelmi felelés végzi a tevékenységet.

Sajatos nevelési igényli gyerekek / SNI/ nevelése-fejlesztése / iranyelv alapjan /,
gyogypedagogus szakember altal.

BTM-N-es gyerekek nevelése, fejlesztése fejlesztd pedagdgus altal.

A hatranyos helyzetG és a halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek integralt
nevelése.

A soszoba haszndlata, mint terapids és specialis lehetdség, az egészséges életmod
kialakitdsa az egészség megbrzése érdekében.

Rendszeres szinhdzlatogatas, egyéb kulturdlis rendezvények megtekintése.

Rendszeres kdnyvtarlatogatas.

Ovodai sajatos speciilis szolgaltatasok megszervezése
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= Logopédiai foglalkozasok

=  Gydgypedagogiai foglalkozasok

»  BTM-N-es gyerekek fejlesztése fejlesztépedagdgus bevonasaval.

= Gydgytestnevelés dvodanként heti 1 6raban.

Szakkoriok az évodaban:

«  Apéatfalvan, mindhérom telephelyen, foglalkozasonként heti 1 o6rdban a szild
tamogatasaval (6vodapedagdgusok vezetésével), babszakkor, ovi-torna, rajz-ovi, zene-
ovi.

Tehetségfejleszt6 tevékenységek az 6vodaban:

» Rajzpalyazatokon vald részvétel.

» Faluhaz altal szervezett szakkorokon vald részvétel (néptanc).

= Versmondé délutan az altalanos iskolaban.

s Qvi-foci, ovi-sport program.

4. PEDAGOGIAI TERV

4.1. Nevelési feladatok

Az 1j tanév induldsinak feladatai:
= Tanuldsszervezési feladatok
=  Nyilvantartasok
= Munkaiigyi dokumentumok
»  Ovodai nevelés orszagos alapprogramjénak valé megfelelés.
Pedagogiai feladataink és céljaink:
= Alapvetd kiildetésiink Isten szeretetének megvilagitdsa a gyermekben, az egészséges
személyiség és a hit alapjainak megteremtése.
=  Minden gyermek 6nmagihoz képest fejlddjon, és testi-lelki harménidban érezze jol
magat intézménylinkben.
= A pedagogusok segitsék a gyermekek egyeni fejlédését:  komplex
tevékenységszervezéssel, egyéni fejlédési litemet figyelembe vevd, differencialt
készseg-, €s kepessegfejlesztessel.
»  Egységes értékelési-mérési rendszer hasznélata.

= Pedagdgus mddszertani kultira folyamatos fejlesztése.
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Az ovoda fejlesztd tevékenységei készitsék fel a gyermekeket az iskolai nevelés-
oktatésra.

(3.5z. melléklet: Iskolaelbkészités az évoddban)
Tehetséggondozas.

Egészséges életre nevelés.

Kérnyezettudatos magatartas kialakitasa.
Erzelmi nevelés.

Ertékeink megbrzése.

Hazaszeretetre nevelés.

Sportszeretet kialakitédsa.

A viselkedéskultira fejlesztése.

A csaladi hattér kompenzalasa.

A hitélet elosegitése

Ovodai foglalkozasok szervezése minden 6vodai csoportban — ,,csendes percek”
megtartasa.

Janosi Szabolcs atya fogaddsa az dvodakban.

Templomlatogatasok.

Jatékos hittan foglalkozéasok a k6zéps6-nagy csoportokban — Antal Eszter
dvodapedagdgus irdnyitdsaval — Apatfalva.

Unnepi szentmisék.

Neveldi példamutatas.

Kézodsségformalas.

Sziilok hatékony bevonasa a hitéleti programokba.

Tovabbi céljaink:

Toérvényes €s szinvonalas intézménymiikddés.
Az dvoda szabalyozd dokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend)
egységes értelmezése, gyakorlati megvaldsitasa.

A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése.

A 2024-2025-6s nevelési évben az Utdnkdvetés c. dokumentacid eredményeiben az altaldnos

iskolal tanitok altal megjeldlt fejlesztendd teriiletek erdsitése (egészséges életmod alakitasa:

cipbkotés, rajz, mintazas, kézimunka: olléhasznalat).

Fejlesztési feladatok:

Ko6zvetlen /belsd/ és kiilsd partnerek igény és elégedettségmérésének lefolytatdsa.

/Intézkedési tervben meghatarozott itemterv alapjan, partnerek meghatarozasa,
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kérdbivek clkészitése, eredmények elemzése, kiemelkedd és fejleszthetd teriiletek
meghatarozasa, intézkedési tervek elkészitése stb./

Kett pedagogiai tovabbképzés szervezése.

Az oviKRETA digitalis moduljanak rendszerszint{i hasznélata.

TER - a pedagogusok, vezetdk teljesitményértékelési rendszere — milkddtetése, az
abban vallalt célok, feladatok folyamatos megvalositasa.

Pedagogushoz ill6, pedagogustdl elvart kommunikacié erdsitése a belsd és kiils6
partnerekkel egyarant. Titoktartasi kotelezettség betartasa.

Hataskérok, kompetenciak betartdsa, a szolgélati 0t betartasa.

Sziilok hatékony bevonasa a hitéleti programokba.

Célkitiizésiink a pedagdgiai munka soran:

Intézményi teljesitménycél

A "Teremtésvédd Ovoda" palyazat miikodtetése. Az intézményi palyazat az intézményi
sajatosségokhoz kapcsolodik, eldsegiti a tanuldsi kdrnyezet javitasat, a tanuldsi
folyamatok tdmogatasat. A palyizatban vallalt elemek teljesitése (példaul gytjtés
szervezése, Ujrahasznositds tdmogatasa, teremtésvédelemmel kapcsolatos jeles napok
meglinneplése, stb).

Mérési modszer: magatartds és  érdeklédés megfigyelése, interakcié a kiilsd
partnerekkel, reflektiv beszélgetések, ellendrzés, értékelés.

Alatdmasztd dokumentum: program / tevékenységi tervek, vazlatok - egyhazi tartalmak
megjeldlése, imak, énekek -, reflexid, foto, ujsageikk.

Az intézményi dokumentumok feliilvizsgdlata, szilkség szerint tartalmi javitas,
kiegészités — jogszabalyi megfelelés (PP, SZMSZ, Hazirend).

Kett pedagogiai tovabbképzésen valo részvétel.

Az oviKRETA digitalis moduljanak kezelése, a rendszer miikddtetése, mellyel az 6voda
a gyermekekkel és alkalmazottakkal kapcsolatos adminisztrativ feladatait informatikai
feliileten rogziti.

TER - a pedagogusok, vezetbk teljesitményértékelési rendszere — a pedagdgus
teljesitményértékeld rendszer miikddtetése (adminisztracids feladatok elvégzése az
oviKRETA informatikai feliiletén). Személyre szabott — vezetdi, pedagégusi —
teljesitménycélok, intézményi értékelési szempont. Szempontok — részteriiletek —
indikatorok.

A TER szerepldi
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Ertékeld vezetd: értékelendd személy esetén az igazgatd (f6igazgatd), az igazgatd
esetében a fenntartd kijelslt képviseléje;

Ertékelt személy: valamennyi kdznevelési foglalkoztatasi jogviszonyban 4116 személy,
aki Pedagogus 1. besorolassal rendelkezé pedagdégus munkakérben foglalkoztatott,
valamint pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd nevel§-oktatd
munkat kdzvetleniil segité munkakérben foglalkoztatottak (a tovabbiakban: NOKS).
Kozremiitkoddk: dontési jogkorrel nem rendelkezd, a TER lebonyolitdsat az értékeld
vezetd dontése alapjan véleményiikkel, javaslataikkal segitd egyéb személyek, igy: az
féigazgatén  kivil a fdigazgato-helyettes, és az értékelendd  személy
munkak6zdsségének vezetoi.

(2. sz. melléklet: Teljesitmény-értékelési rendszer helyi protokollja).

A célok elérését tamogato kiemelt feladataink:

L/
0,.0

*
o

Jm—

2.
3.

A pedagégiai — szakmai ellendérzések rendszerének miitkédésébsl adodé feladatok
ellatasa.

Az intézményvezetés felelossége

gyakomok felkészitése a mindsité vizsgara — mentor-gyakornok rendszer miikddtetése.
A pedagogusok felelossége abban all, hogy tigy a belsd, mint a kiilsé ellenérzésnél
felkésziiltségiiket, pedagogiai kompetencidjukat, hivatdsszeretetilket bizonyitsak,
hiszen az egész intézményrél alkotott kép az egyes pedagdgusok és a vezetés

Osszteljesitményét mutatja:

anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatds sordn,
- adokumentumellen6rzés soran,

oviKRETA informécids feliilletének naprakész vezetése soran,

az interju €s a portfoliovédés soran.

Munkakdzosségek munkajanak segitése:
Gyermekvédelmi munkak$zdsség
Ovoda-iskola dtmenetet segitd munkakdzosség

Pedagoégiai — szakmai ellenérzést segité munkakdzosség

Az ovodapedagdgusok szakmai munkakézdsségei maguk alakitjak ki mitkddési koriiket, onallo

munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviket az intézményi célok figyelembevételével

hatarozzak meg.

(3. sz. melléklet: A szakmai munkakdzdsségek munkaterve)
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4.2.Eves pedagdgiai feladatok, feladatterv

Eseménynaptar

AUGUSZTUS - Kisasszony hava

SZEPTEMBER - Szent Mihaly hava
2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS

Munkakdzosségek munkaterveinek elkészitése. augusztus 21. foigazgatd,
munkakdzdsség-
vezetdk

Egy egyedi intézményi teljesitménycél rogzitése az | augusztus 25. foigazgatd

oviKRETA rendszerben.

Foigazgatd és foigazgato-helyettes munkakdrben augusztus 25. foigazgato,

foglalkoztatottak 4-4 személyre szabott éves féigazgato-

teljesitménycél régzitése — TER — az oviKRETA- helyettes

ban.

Az iskolai tanévnyito linnepségre a | szeptember 01. | nagycsoportos

nagycsoportosok elkisérése, szereplés. Beszoktatas ovodapedagdgusok

az iskolaba. DIFER mérések 4tadésa a tanitoknak.

A Hézirend kifiiggesztése, egy-egy példany szeptember 01. | évodapedagdgusok

dtadésa az \j, illetve folyamatosan érkezd gyerekek | illetve

sziileinek. folyamatosan

A nevelési év elsé napja - a gyermekek fogadasa, szeptembertél | nevel&testiilet

az 1j gyermekek beszoktatasa. folyamatosan

oviKRETA (csoportnapld, felvételi- és mulasztési | szeptember 01. | 6vodapedagogusok

naplo, egyéni fejlesztési dokumentacio)

adminisztracids feladatainak naprakész, folyamatos

vezetése. Anamnézisek kitdltése.

oviKRETA informacios rendszer ellendrzése. szeptembertdl | féigazgato,

folyamatosan Svodatitkar
Munka-, tiiz- és balesetvédelmi oktatas megtartdsa | szeptember 03. | Kovacs Janos
(minden dolgozd szamara). (szerda) 17.00 | munkavédelmi
ora eldado

A sziil6i nyilatkozatok kitéltése, osszegylijtése szeptember 15. | f8igazgato,

(6voda, mini-bolcséde). féigazgato-
helyettes,
Gvodapedagdgusok,
kisgyermekneveld

A gyerekek  adatainak frissitése  (lakcim, | szeptember neveldtestiilet

telefonszam, hatarozatok).
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A hétranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos szeptembertdl | neveldtestiilet
helyzetl gyermekek nyilvantartasba vétele. folyamatosan
1. Nevel6: értekezlet. szeptember 17. | fdigazgatd,
(szerda) 17.00 | 6vodatitkar,
ora munkakdzisség-
vezetdk
Nemzetkdzi Hulladékgyiijté nap. szeptember 23. | nevelftestiilet
Fogorvosi sziirés az évodakban. A nevelési év | a fogorvos fogorvos,
folyamén a gyermekeket a fogorvosi fogadja elére | rendelkezése nevel6testiilet
egyeztetett idopontban és helyen. alapjan
A veszélyeztetett gyermekek felkutatasa, jelzés a szeptember 30. | nevelbtestiilet,
Gyermekjoléti-, valamint a Védondi szolgalat felé, | és azutan féigazgato-
a gyermek- ¢s ifjisagvédelmi munka éves folyamatosan helyettes
feladatainak meghatarozasa.
Csaladlatogatasok megszervezése, - egyéni igények | folyamatos ill. | dvodapedag6gusok,
szerint — lebonyolitdsa. szlikség szerint | kisgyermekneveld
Logopédiai-, fejlesztd-, gydgytestnevelés szakemberekkel | a szakszolgalat
foglalkozésok beinditdsa (id6pontok egyeztetve munkatarsai,
meghatérozasa). féigazgatod

A hittanfoglalkozasok id6pontjainak megbeszélése

a kozépsé-nagy

fdigazgato és

Antal Eszterrel. csoportokban Antal Eszter
heti 1 alkalom | évodapedagogus
Konyvtarlatogatasok megszervezése egyéni folyamatosan féigazgatd,
igények szerint. nagycsoportos
dvodapedagdgusok
Ovodai, bolcsédel gyiimoles és zoldségnapok — folyamatos
hétfé1 napokon.
»Happy-te)” program beinditasa. szeptembertél | féigazgatd ¢s a
folyamatos Happytejtermék

Kft. képviselje

Tevékenységek a s0 szobaban.

szeptember 29-

kozeépsbé-nagy

tol, havonta egy | csoportos
alkalommal Ovodapedagogusok
Konyvarlatogatds / Orszagos Konyvtari Napok szeptember 29 - | f6igazgatd,
oktober 03. P.V.A kényvtaros,
kdzépsé-nagy
csoportos
Gvodapedagdgusok
L. Sziiléi értekezlet szeptember 22. | féigazgatd, tanitdk,
Ovodai dokumentumok, Pedagdgiai program, lfirééyhegyesi évodapedagbgusok
ovoda,

SZMSZ, Munkaterv, Hazirend, napirend, heti rend,
valamint az dvodai szokas- és szabalyrendszer
ismertetése.

szeptember 23,
Maros,
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A Sziilé Kozossége tagjainak megvélasztasa.

szeptember 24.
Dézsa,

3-3 személyre szabott éves teljesitmeénycél
rogzitése — TER — az oviKRETA-ban.

szeptember 25.
Rékoéczi.

Igényfelmérés leadasa a szakkorokrsl (Apatfalva). | szeptember 23. | féigazgato-
helyettes,
nagycsoportos
ovodapedagdgusok

Szakkdr foglalkozasok beinditasa: szeptember 29. | {0igazgatod-

Apatfalva: babszakkor, ovi-torna, rajz-ovi, zene- helyettes,

ovi. ovodapedagdgusok,
alapitvanyi elndk

Az évodapedagdgusok és a pedagdgus szeptember 30, | foigazgato,

szakképesitéssel rendelkezd neveld, oktatéo munkat Ovodapedagdgusok,

kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak Gvodatitkéar

Jatékos hittan foglalkozas.

a kbzeépsO-nagy
csoportokban
heti egy alkalom

foigazgato és
Antal Eszter
dvodapedagogus

4.sz. melléklet: Ovodai programok éves rendje
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Eseménynaptar

OKTOBER - Rozsafiizér hénapja

2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
Oktober 0. — A zene vildgnapja - | szeptember 29-t6] | dvodapedagdgusok
foglalkozasok, tevékenységek szervezése | oktober 03-ig
csoportonként.
Oktéber 01. — Idések vildgnapja - | oktdber 10. péntek | 6vodapedagdgusok
foglalkozasok, tevékenységek szervezése —
Nagysziilds nap Kiralyhegyesen.
Oktdber 04. - allatok vilagnapja — szept. 29 - ovodapedagdgusok,
foglalkozasok, tevékenységek szervezése oktober 03-ig kisgyermekneveld
csoportonként.
Allatsimogatd — 4llatos percek ¢. program oktdber 01. szerda | féigazgatd
megvalodsitasa intézmeényi szinten. Maros Ovodapedagogusok
Felelds allattartés, oktdber 02. kisgyermeknevelo
cstitortok - Dozsa
oktdber 03. péntek
- Rékécezi ovi
10.00 6ra
Kirandulés az Erdei lakba az éllatok oktober 03. ovodapedagogusok

vilagnapja alkalmabdl - Kiralyhegyes

Sziilék Kozossége értekezlet.

oktober 07. kedd

féigazgatd-helyettes

Rézsafiizér tinnepe — telephelyenként.
oktober 08 — Magyarok Nagyasszonya
innepe, DOm bucstja.

oktdber 08. szerda

foigazgato,
Antal Eszter,
nevelbtestiilet

Zenei koncert Vivivel
Helyszin: Apétfalva - Faluhdz

oktober 09.
cstitortok 10.00 ora

foigazgato,
nevelbtestiilet

Véddéndi latogatasok megszervezése, 6voda folyamatos védondi szolgalat,

egeszségligyi Utemterv alapjan. f6igazgatod

Megemlékezés oktdber 23-16]. Diszités. oktéber 23. fdigazgatd-helyettes,
neveldtestiilet
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HACCP oktatas (talalokonyha).

2025. oktdber -
november ho
folyamén.

f6igazgato,

Bodé Katalin
min&ség-biztositast
szakiranyu
végzettséggel
rendelkezd
élelmiszertechnoldgus
meérnck (Hygieia
Tanacsadd Iroda),
ovodai és bolestdei
dajkék, takarito.

Szinhazi eléadasok megszervezése
(2-3 alkalom).

oktébertd!
folyamatos

foigazgatd,
nagycsoportos
ovodapedagdgusok

Iskolai 0szi sziinet idejének (oktdber 23-t61
november 02-ig) kihirdetése, a sziilok
igényeinek felmérése gyermekiik évodai
ellatasat illeten.

Iskolai 6szi szlinetre szacialis étkezés igények
felmérése.

oktober 15.

foigazgato,
ovodatitkar,
6vodapedagdpgus,
kisgyermekneveld,

Iskolai 6szi sziinet.

2025. oktéber 23 -
2024. november 02-

ig.

Jatékos hittan foglalkozas. a kozépsG-nagy foigazgato és
csoportokban heti | Antal Eszter
egy alkalom dvodapedagdgus
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Eseménynaptar

NOVEMBER — Mindenszentek hava
2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
Szent Imre {innepe — a magyar ifjusag november 05. | féigazgato,
véddszentje — telephelyenként, szerda  10.00 ; Antal Eszter,

ora

nevelbtestiilet

Oralatogatas az iskoldban. (1. osztaly)

a tanitok altal

1gazgatok, tanitdk

megadott nagycsoportos
idépontban ovodapedagdgusok
A gyerekek fejlettségi szintjének mérése november 6vodapedagdgusok
(DIFER), az 6téves koru gyermekek fejlettségi december  hé
szintjének mérése, a gyermek egyéni fejlddését, | folyaman
fejlesztését diagnosztizalo dokumentum kitdltése
az oviKRETA rendszerben.
Szakmai és sziil6i konzultaci6 a tankételes korta | folyamatos nagycsoportos
gyermekek haladasarol. ovodapedagodgusok
Adventi gyertyagyijtas . november 29, Kardos-Toth Anita és
Szentmise az Szent Mihdaly templomban, szombat Urbancsok Erika
gyermekek szereplése — Maros u-i ovoda. 17.00 6ra ovodapedagogusok és
Varga Imréné dajka.
Jatékos hittan foglalkozas. a kozéps6-nagy | foigazgatd és
csoportokban Antal Eszter
heti egy alkalom | évodapedagdgus
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Eseménynaptar

DECEMBER - Karacsony hava

2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS

Szent Miklds tinnepe — minden 6vodaban a 12. 04. csiitortok | féigazgatd,
helyi szokasoknak megfelelden. — Kirélyhegyes, | neveldtestiilet

12. 05. péntek -

Apatfalva
Adventi gyertyagyujtas I1. december 06. Gyengéné Bakai
Szentmise az Szent Mihaly templomban, szombat Judit, Mészéros Eva
gyermekek szereplése — Dozsa Gy. u-1 6voda. 17.00 ora Eliza évodaped. és

Vancs6 Matyasné

dajka.
Adventi gyertyagyijtas 1L december 13. Déavid Katalin és
Szentmise az Szent Mihély templomban, szombat farkas Viktoria Maj?
gyermekek szereplése — Rakdcezi u-1 6voda. 17.00 ora OVOdapedag(')gusqk s
Beke Jozsefné dajka.
Iskolai téli sziinet idejének (december 20-t61 december 11. foigazgatd,
januar 04-ig) kihirdetése, a sziildk igényeinek cslitdrtok ovodatitkar
felmérése gyermekiik 6vodai ellatasat illetben.
Iskolai éli sziinetre szocidlis étkezés igények
felmeérése.
Karacsonyi linnepség - minden 6vodaban a 12.11. — Kiralyh. | Csenteri Andrea
helyi szokasoknak megfelelden. 12.11. —Maros | Gyengén¢ Bakai Judit
12.11.—Dozsa | Farag6 Erzsébet
12.11. - Rékdczi | Rakonczat Edit

alkalmazotti kdzdsség

Karacsonyi késziilodés: ,,Jatékkuckd” — kdzds

12.15. — Kiralyh.

Kardos-T6th Anita

jaték, barkacsolas a sziilokkel. 12.16.— Maros | David Katalin
12.17. —Dézsa | Ankesné Juhasz [lona
12.18. — Rékdczi | Kerekesné Binecz
(ovi, bblesi) Zsuzsanna
alkalmazotti kdzdsseg
Falukardcsony - Kirdlyhegyes december 19. polgarmester,
péntek féigazgato,
dvodapedagogus

Iskolai t€li sziinet.

2025, december
20 - 2026, januar
04-1g

Leltarozasok és selejtezések megkezdése a

esedékességkor

fenntartd, féigazgato,

fenntarto litemezése alapjan. ovodatitkar
Jatékos hittan foglalkozas. a kbzéps6-nagy foigazgatd és
csoportokban heti | Antal Eszter
egy alkalom 6vodapedagdgus
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Eseménynaptar

JANUAR - Boldogasszony hava

2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS

Els6 tanitasi nap: janudr 05. (hétfs)

Kinevezések modositasa, fenntartoi fbigazgato,
rendelkezés dvodatitkar
alapjan

Vizkereszt — hazszentelés. januar 06. kedd | féigazgatd, Janosi
10.00 drakor Szabolcs atya és

Nandori Gabor kantor

II. Nevel6testiileti és alkalmazotti értekezlet januar 12. hétfé | foigazgato,
Az §szi, téli intenziv szorgalmi id6szakot 9.00 éra ovodatitkér
értékeld nevelési értekezlet.
Iskoldba mend gyermekek feltérképezése, OH rendelkezése | foigazgato,
nyomon kivetése (kérelmek feladasa). alapjan ovodatitkar,
nagycsoportos
ovodapedagdgusok
Szlics Laszlo blivész eloadasa. januér 26, hétfo | féigazgato,
9.30 6ra - nevelGtestiilet

apatfalvi Faluhaz
11.00 orakor —
kirdlyhegyesi
Faluhaz

I1. Sziiléi értekezlet

Tanitok meghivdsa a kdzépsé-nagycsoportba —
Utankdvetés c. dokumentacio kézds
ismertetése, értékelése.

2026. januér 19,
hétfo (kiraly-
hegyesi 6voda)
januér 20. Maros
januar 21. Ddzsa
januar 22,
Raékdczi ovi-
mini bélesdde.

foigazgatd-helyettes,
ovodapedagogusok,
kisgyermekneveld

IL. Sziilék Kozossége értekezlet.

januér 27. kedd

féigazgatd-helyettes

Jatekos hittan foglalkozas.

a kozépsb-nagy
csoportokban heti
egy alkalom

féigazgatd és
Antal Eszter
ovodapedagdgus
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Eseménynaptar

FEBRUAR — Bijtelé hava
2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
Gyetyaszentel6 és Balazsaldas. februar 3. kedd | foigazgaté, Janosi
Templomlatogatas. 10.00 érakor Szaboles plébanos,
(mécseseket visziink a szentel6re) Antal Eszter,

nevelbtestiilet
Farsangi el6késziiletek, farsangi februar 6vodapedagogusok,
linnepség lebonyolitasa — minden kisgyermekneveld, dajkak
csoportban a helyi szokdsoknak
megfelelden.
A farsangi karnevalok ideje. Farsangi bal | februér 07. foigazgatd, Faragd
megszervezese. (szombat) Erzsébet,
neveldtestiilet
Falufarsang Kirdlyhegyesen. februar kirdlyhegyesi
polgarmester, f6igazgatd,
ovodapedagdgusok

A nyari zarva tartas rendjének
kifliggesztése.

februar 15-ig

fenntartd, fdigazgatod

Hamvazoészerda — hamvazkodas,
szentmise a templomban.

februar 18. szerda
10.00 ora

féigazgato, Janosi
Szabolcs plébanos,
Antal Eszter,
neveldtestiilet

Jatékos hittan foglalkozés.

a kozépsG-nagy
csoportokban heti
egy alkalom

foigazgato és
Antal Eszter
ovodapedagbgus
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Eseménynaptar

MARCIUS — Nagybijt hava
2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
Iskolai beiratkozas tijékoztatojanak A Kormanyhiv. féigazgatod

kifliggesztése, megkiildése a sziiléknek.

altal kdzzétett
utasitas és
idépont szerint

Teremtésvédelmi palyazat keretein beliil: marcius 05. féigazgato-helyettes
csaladok segitése, ruha és jatékborze cstitortdk

szervezése. Faluhaz - Apatfalva

Marcius 08. - Ajandékkészités a Nemzetkdzi marcius 06. 6vodapedagdgusok,
Nénap alkalmabdl - (minden csoportban a helyi | péntek kisgyermeknevelé
szokdsoknak megfelelden).

Méreius 15-1  megemlékezés  nemzeti | marcius 13. nagycsoportos
Unneplinkrél — helyi szokdsoknak megfelelfen. | péntek 6vodapedagdgusok
Diszités.

Marcius 22. — A viz vilagnapja - foglalkozasok, | marcius 16-20. Ovodapedagogusok,
tevékenységek szervezése csoportonként. kisgyermeknevel

Nagybdjti péntek —
Keresztut, templomlatogatas.

marcius 20.
péntek 10.00

féigazgatd, Janosi
Szabolcs plébanos,

Antal Eszter,
nevel&testiilet
Az iskolai tavaszi sziinet idejére (2026. 4prilis | mércius 25. szerda | féigazgato,
02 - aprilis 12-ig) a sziilok igényeinek felmérése dvodatitkar
gyermekiik ovodai ellatasat illetden.
Tavaszi sziinetre szocialis étkezés igények
felmérése.
Husvéti elékésziiletek - minden dvodaban a marcius 23— | nevelGtestiilet

helyi szokasoknak megfelelden.

aprilis 01-ig

Jatékos hittan foglalkozas.

a kozépsé-nagy
csoportokban heti
egy alkalom

féigazgats és
Antal Eszter
dvodapedagdgus
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Eseménynaptar

APRILIS — Szent Gyérgy hava

2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
Iskolai tavaszi sziinet 2026. éprilis 02 -
aprilis 12-ig
Koltészet napja: aprilis 11. az iskola altal foigazgato,
Versmondd délutan a Kényvtarban. megadott nagycsoportos
idOpont szerint 6vodapedagogusok,
tanitok
A Makdéi Altalanos Iskola és Alapfoki az iskola altal iskolaigazgatd,
Mivészeti Iskola apatfalvi telephelye altal megjeldlt fdigazgato

szervezett ,,Iskolahivogatd” sziildi értekezlet
nagycsoportos gyermekek sziilel szamara.
Apatfalva kozség iskoldjanak bemutatasa.

a

id6pont szerint

Ovodai beiratkozasok— orszagosan éprilis 20-

fenntarto altal

fenntart6, féigazgato,

a és majus 20-a kozott, megjelolt dvodatitkar
Bélesédei beiratkozasok: aprilis kézepétol iddpontban
majus elejéig.
A Fold vilagnapja — aprilis 22. Természet €s aprilis 20- 24-ig | 6vodapedagogusok,
koérnyezetvédelmi hét keretében az 6vodaink kisgyermekneveld
viragos kertjeinek rendezése - foglalkozasok,
tevékenységek szervezése csoportonként.
II1. Neveléi értekezlet. aprilis 21. kedd | féigazgato,

17.00 ovodatitkar,

III. Sziil6i értekezlet.

2026. aprilis 27.
(kiralyhegyesi 0)
aprilis 27. Maros
aprilis 28. Dézsa
aprilis 29.
Rékécezi 6voda -
mini-bélesdde.

foigazgato-helyettes,
ovodapedagdgusok

Csaladi nap - Apatfalva, Kirdlyhegyes

aprilis 30. csit.

féigazgatd-helyettes,
neveldtestiilet

Jatékos hittan foglalkozas.

a kdzépsé-nagy
csoportokban
heti egy alkalom

foigazgato és
Antal Eszter
dvodapedagdgus
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Eseménynaptar

MAJUS — Sziizanya honapja
2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
Anyak napja meglinneplése, ajandékkészités - | majus 4. Kirdlyhegyes ovodapedagdgusok,
minden intézményben a helyi szokdsoknak majus 5. Maros ovi kisgyermekneveld

megfelelden. |, Jaték kuckd - barkdcsolds a
sziilokkel.

majus 6. Dozsa ovi
majus 7. Rakdczi ovi és
mini bélesi

Rendvédelmi nap

a rendvédelmi szervek
altal megadott idépontban

féigazgatd,
dvodapedagogusok

A nyari szabadsagok kiszadmitasa, igények
felmérése, szabadsgolasi terv elkészitése.

majus 11. hétfo

foigazgato-helyettes

Madarak és fak napja — méjus 10. majus I1-15. ovodapedagdgusok
tevékenységek, programok szervezése a

csoportokban.,

Nepomuki Szent Janos harangléb innepe | majus 15. péntek 10.00 | féigazgato,

majus 16. —~ Szent Janos szobor

ora

Antal Eszter,

megtekintése. nevelbtestiilet
Gyermeknap — gyermekprogram, Apatfalva Kozség | polgarmesterek,
kozségszintii gyermekprogramok. Onkormanyzata ¢s | foigazgatd,
Kirdlyhegyes K8zs€g | nevelstestiilet
Onkormanyzata altal
megadott idopontban
Ovodai kirdndul4sok megszervezése - minden | folyamatos nevelbtestiilet
ovoddban a helyi igényeknek, szokdsoknak
megfelelGen. (Nem kotelez6 jellegli!)
Nyari karbantartasi munkak megtervezése, méjus 29-ig foigazgatd

szervezése

Az iskolai nyari id6szak idejére a sziildk

majus 18. hétfs

foigazgatd,

igényeinek felmérése az dvodai ellatasrol. ovodatitkar

Nyari szocidlis étkezés igényének felmérése.

A szabadsagolasi terv pontositdsa. majus 22. péntek foigazgato,
féigazgato-helyettes

Csaladi nap a boélcsodében. majus 22. péntek féigazgato,

Bélesddei bucsiiztato. kisgyermekneveld,

bolcsddei dajka

A nyari munkarend elkészitése.

majus 27, szerda

foigazgato-helyettes

Ovodai buicstiztato, ballagas.

majus 29. péntek
15.00 6ra -
Kiralyhegyes

majus 30. szombat
9.00 ora - Apatfalva

foigazgato,
nevelbtestiilet
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Tanévzaro halaadd szentmise
templomban.

a

majus 31. vasarnap 9.30

foigazgatd, Janosi
Szabolcs plébanos,
Antal Eszter,

alkalmazotti
kozbsség
Tatékos hittan foglalkozas. a kdzépsb-nagy féigazgato €s
csoportokban heti egy Antal Eszter
alkalom ovodapedagogus
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Eseménynaptar

JUNIUS - Szent Istvan hava

JULIUS — Szent Jakab hava
2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
A nyéri 6vodai élet megszervezése, a nyari folyamatos f6igazgato,
tgyelet biztositdsa junius 01-t6l augusztus 28- foigazgatd-helyettes
ig folyamatosan.
A 2025/2026-0s nevelési év nevelés-tanulas terv | junius 17-ig 6vodapedagogusok
ertékelésének leadasa az oviKrétaban.
Az intézmény intenziv szorgalmi idészakat Junius 22. hétfd | féigazgato,
értékels értekezlet: 2026. junius 22. hétfé 9.00 Ovodatitkar
oOra. — nevelés nélkiili munkanap.
Szabadsagolasok megkezdése, a szabadsagok | junius 01-tdl | féigazgatd,
kiaddsa a terveknek megfelelden. folyamatos féigazgatd-helyettes

35




Esemeénynaptar

AUGUSZTUS - Kisasszony hava

2025/2026. nevelési év

ESEMENY HATARIDO FELELOS
I. Bolesddei sziiléi értekezlet az Gjonnan érkezd | augusztus 10. féigazgatd,
gyermekek csaladjainak - a 2026-2027-es hétfd féigazgatd-helyettes,
nevelési év inditasa, beszoktatas témakdreben. kisgyermekneveld-
gondozd,
bolcsddei dajka
Téjékoztatd dvodai sziil6i értekezlet az tjonnan | 08.10. Kiralyh. foigazgatd,

érkez$ gyermekek csaladjainak - a 2026-2027-
es nevelési év inditasa, beszoktatas

08.11. Maros ovi
08.12. Ddzsa ovi

féigazgato-helyettes,
kis-kozépsd csoportos

témakorében. 08.13. Rakoczi 6 | dvodapedagdgusok
A pedagdgusok, vezetdk augusztus 15. féigazgatd
teljesitmeényértékelésének lebonyolitsa, az
értékelés zdrasa.
Intézményiinkben a nagytakaritasok junius, julius, foigazgatd,
megszervezese €s lebonyolitasa. augusztus foigazgato-helyettes
hénapban ¢s a dajkék
folyamatosan
augusztus 21-ig
A karbantartasi munkak ellenérzése. augusztus féigazgato,
honapban foigazgatd-helyettes
folyamatosan
augusztus 28-ig
Az 0j gyermekek feltérképezése és augusztus - Ovodapedagdgusok,
csaladlatogatas. szeptember kisgyermekneveld
A csoportok tjra szervezése, a névsorok augusztus 28. féigazgatd,
elkészitése, az 61td6zok, mosdok jellel torténd nevel6testiilet
ellatasa.
Az intézmény ellendrzése, koérbejarasa, augusztus 24-28. | féigazgatd,
balesetvédelmi szemle. foigazgato-helyettes
A blesbdei csoportnaplo lezarasa. augusztus 31. foigazgatd
Az oviKRETA feliiletén az 6vodai nevelési év
lezarasa illetve a 2026-2027-es nevelési év
megnyitasa, adminisztracios feladatok
elvégzese.
A munkarend, munkaidé-beosztas augusztus 26-ig | féigazgatd
aktualizalasa.
Intézményi nevelési évet eldkészitd értekezlet — | augusztus 24. forgazgatd,
2026. auguszius 24, hétfd - 9.00 bra. ovodatitkar
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4.3.0vodai iinnepek, megemlékezések, jeles napok

Hagyvomanyrendszeriink

» A gyermekek életének jeles napjairél (sziiletésnap, névnap) csoport szinten megemlékeziink.

* A hagyoményok d4poldsa, Orzése érdekében a

tartjuk meg:;

kovetkezd

rendezvénveinket

¥

Osz

# A jeles nap megnevezése:

Idosek vilagnapja
Allatok vilagnapija
Csaladi nap

Oktober 23. — diszités

Tél

% A jeles nap megnevezése:

Szent Miklés linnepe
Karacsonyi linnepség

Advent

Vizkereszt

Gyertyaszentel6 és Balazsaldas
Hamvazkodas

Farsang

Tavasz

+ A jeles nap megnevezése:

Marcius 15.

Viz vilagnapja
Husvét

Fold vilagnapja
Anyék napja
Madarak és fak napja
Rendvédelmi nap

Nyar

Gyercknap
Bélcsddei blicstztatd

Piinkésd

% A jeles nap megnevezése:

Ovodai ballagss - nagycsoportos gyerekek bucsuztatasa.
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4.4.A nevelotestiilet egységét szolgdalo megbizatisok

Felelosok rendszere:

Ellatand¢ feladat Megbizott neve Beszamolas ideje

1. | TanévzirG-tanévnyitd értekezlet, | Luczd Anikd A munkatervben és
neveldtestiileti értekezletek, a fenntarto altal
vezetdi értekezletek. megjelolt

idépontokban.

2. | Szillok Kozossége Csenteri Andrea A munkatervben
megbeszélések, megjel6lt
szabadsagtervezet elkészitése, idépontokban.
szabadsag kiirdsa

3. | HACCP felels Csenteri Andrea auditalas elétt, ill.

Beke Jozsefne folyamatosan
Kerekes Tiinde Julianna
Restas Melinda

Téglasné Molnar Barbara
Vancsd Matyasné

Varga Imréné

Tulisca Mariana

Zdllei Melinda
szakhatdsagi ellenérzések Luczd Aniko auditalas elétt, ill.
4. | koordinalasa (ANTSZ, NEBIH) | Csenteri Andrea folyamatosan
Gyengéné Bakai Judit

Faragd Erzsébet
Sodsné Pécsi Gabriella

5. | gyermekvédelmi felelos Csenteri Andrea folyamatos
Luczo Aniko
Gyengéné Bakai Judit
David Katalin

Sodsné Pécsi Gabriella
Kerekesné Binecz

Zsuzsanna
6. | kultirfelelds, kozonségszervezé | dvodapedagdgusok folyamatos
7. | munka és tizvédelmi felelts Lucz6 Aniko - havonta
Csenteri Andrea - tlizriad6
Gyengéné Bakai Judit megszervezeése
Antal Eszter
Abel Anett Elvira
David Katalin
Soodsne Pécsi Gabriella
8. | ujsdgcikkirés a helyi falu féigazgatd, foigazgatd- folyamatos
Ujsagban. helyettes,
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dvodapedagogusok,
pedagbgiai asszisztensek,
kisgyermekneveld

balesetvédelmi felelos
(gyermekbalesetek)

Jazmin Fanni

Gyengéne Bakai Judit
David Katalin

Rakonczai Edit Magdolna

folyamatos

10.

konyvtarfelelds,
hirdetés,- propagandafelelts
(falinjsag felel6s)

Faragd Erzsébet
Csenteri Andrea
Gyengéné Bakai Judit
Sodsné Pécsi Gabriella
Kerekes Gaborné

koltségvetés
készitésekor, ill.
tanévzard
értekezleten

11.

kényv-, folydirat-terjeszts

Antal Eszter

Abel Anett Elvira
Sodsné Pécsi Gabriella
Kerckes Gaborné

folyamatos

12.

honlap felelds

Lucz6 Anikd
Kerekes Gaborné

folyamatos

13.

leltarfelelés

Luczd Aniko
Kerekes Gaborné

folyamatos

szertarfelelos

Csenteri Andrea
Gyengeéné Bakai Judit
Faragd Erzsébet
Sodsné Pécsi Gabriella

folyamatos

14.

Mentoralas =*mentori feladatok
ellatasa a Gyakornoki
Szabalyzat szerint.

Kijeldlt mentor:

Rékdczi u-1 d6vodaban:
Faragé Erzsébet
Gyakornok: Veréb Virdg
Krisztina

folyamatos
Luczd Aniko

Farago Erzsébet

15.

palyazat - figyeld

Luczé Aniko

Csenteri Andrea
Urbancsok Erika
Gyengéné Bakai Judit
Ankesné Juhasz Ilona
Farago Erzsébet
Rakonczai Edit Magdolna
Kerekes Gaborné

folyamatos

16.

ételminta felelds

Beke J6zsefné

Kerekes Tiinde Julianna
Restas Melinda

Téglasné Molnar Barbara
Vancso Matyasné

Varga Imréné

Iulisca Mariana

Zllei Melinda

folyamatos
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4.5.4 tovdabbképzések rendje

4.5.1.Kiils& tovibbképzések

Tovabbképzésen résztvevi dvodapedagbgusok, pedagogiai munkat segitok.

Ovodapedagégusok Tovabbképzés targya

Gy. B.J. Iskoldra készit® — a sikeres dvoda-iskola atmenet, az iskolaérettségi
kritériumainak tartalma

K-T A. Mesék az 6vodaban

A nevelitestiilet OviKRETA rendszer mikodtetése, az oviKRETA informécids

minden tagja: feliiletének alkalmazasa — online képzések.

Erdeklédés szerint | Kett pedagogia

4.5.2.Belsé toviabbképzések, értekezletek, megbeszélések

Nevelatestiileti tovabbképzés

> 2026. januar 12. (hétf6). A Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Makoi Tagintézményében dolgozo szakember eléaddsa.
> Igény szerint / szaktandcsaddi nap kérése a Szegedi POK-tol, idopontja az

Oktatasi Hivatal altal kozolt id6pont.

Informaciéaramlas folyamata az intézményben:

Vezetdi értekezlet havonta egy alkalommal, illetve aktualitas szerint.

Nevel6testiileti értekezletek évi legalabb 3 alkalommal, ill. sziikség szerint.

Az intézmény munkatarsai szamdra Dbiztositott a munkajukhoz szikséges
informécidkhoz és ismeretekhez valé hozzaférés. Internet, telefon, e-mail, kérlevél
szitkség szerint.

Az intézmény a helyben szokdsos médon tajékoztatja kiilsé partnereit (az informacio

atadas szdbeli, digitalis és papiralapt).

Képzések:

A kis létszamu testillet adta lehetdségekhez igazodva elsddlegesnek tartjuk az

onkepzést.
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Egymastol valé tanulds belsé hospitalasokkal, belsd tuddsmegosztas miikddtetése (a
gyakornok kolléga — Veréb Virdg Krisztina, illetve a kirdlyhegyesi 6vodaban dolgozé
Soosné Pécsi Gabriella és Rakonczai Edit Magdolna éljen ezzel a lehet6séggel).
Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a felkinalt szakmai képzéseket, programokat.
Nyitottsdgunkat, folyamatos szakmai Onképzési igényiinket bizonyitja, hogy
lehetéségeinkhez mérten eléaddsokon, bemutatokon vesziink részt,
Pedagogiai-szakmai szolgaltatasok szervezése — kdznevelési projektek.

— Diabétesz képzési programok

— Adrenalin  hatéanyagii  autoinjektor hasznalata a  nevelési-oktatdsi

intézményekben az OMSZ bevonasival.

A pedagégus-tovabbképzés intézményi programjanak figyelembevételével.

Szakmai napok:

Az Egyhazmegye fenntartdsdban miik6do kdznevelési intézmények szidmdra szakmai
nap szervezese.

A tarsintézmények 4ltal szervezett szakmai napon valo részvétel.

5. KAPCSOLATAINK

A csalad és az 6voda, bileside kapesolata

A csaladokkal vald kapcsolattartasokban toreksziink, hogy hatékonyan tudjuk tdmogatni a

csaladi

nevelést. A csalad elsdleges szerepének hangsilyozasa. A sziilsi értekezleteken

biztosithatunk lehet6séget arra, hogy a sziilk aktivabb résztvevdk legyenek, igy javaslataik

hataséara kdvetkezetesebbek legyenek a gyermekeik nevelésében.

Céljaink, 16 elveink a kiilonb6z6 kapesolattartasi formakban nyilvanulnak meg:

A szuldkkel, nagysziilékkel igyeksziink az intézményiinkre jellemzd csaladias,
kézvetlen, a kdlcsonds bizalmon és megbecsiilésen alapuld kapesolatot kialakitani,
megtartani, tovabb erdsiteni.

Biztositjuk a négyszemkozti beszélgetések lchetdségét.

Csaladlatogatasok (szilkség szerint).
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= Napi kapcsolattartasra valo térekvés, tajékoztatas a gyermek fejlédésérdl, valamint a
csaladban tértént fontosabb eseményrél.

= Nyilt nap, kdzds rendezvények, kiranduldsok, innepekre valé késziilddes.

= Sziil6i értekezletek, forumok.

& Fogaddorik.

= Internetes feliileten valo tajékoztatas (intézményi Facebook csoport, illetve 6vodai
zart facebook csoportok).

= Falinjsag.

= Apéatfalva Kézség Onkorméanyzatanak tajékoztatd havi lapja, az Apatfalvi Hirmondo
cimi folydirat.

»  Krénika — Kirdlyhegyes Kozség Onkormanyzatanak lapja.

Fenntarto — Szent Gellért Katolikus Iskolai Féhatosag

Cél: Szoros egyiittmiikddés a fenntartoval. Torvényesség betartasa mindkét fél részeérdl.
Partnerkdzponta kapcsolat kiépitése a gyermekkdzpontisag szem el6tt tartasaval.

v Konzulticid az intézményt érint6 szakmai-, gazdasagi dontéshozatal elott.

»  Ko6z0s rendezvények, kulturalis feladatok megoldésa.
Kapcsolattartas:

= azintézmeény fenntartdjaval,

® g tarsintézmények igazgatdival,

® atarsintézményekkel.

Apitfalvi Szent Mihaly Plébania — Janesi Szaboles plébanos ir

v egyhazi linnepek
v szentmisék — templomlatogatasok.

Kapcsolattartas az altalanos iskoldval

Tovéabbra is toreksziink a kialakult, bevalt tradicidk fenntartasara — Ovoda — iskola atmenetet
segité munkakdzosség. Az 6voda és iskola egyiittmiikddésében tovébbra is érvényesiiljon a
nyitottsag, kblcsonds bizalom, egymas munkéjanak ismerete és megbecsiilése. Ez biztositja a
zavartalan atmenet folyamatossagat a gyermekek szamara.

Egyiittmik¢dés formai:

= Az elsd osztalyosok beilleszkedésének nyomon kévetése, iskolalatogatas, stb.
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LS

" Az elsd osztalyos tanulok véleményezésére késziilt |, Utankdvetés” c. dokumentum

kit6ltése a tanitok altal.

= Allando, 816 kapcsolat a tanftokkal (tapasztalatcsere).

= Beiskoldzas el6tti szliléi értekezlet az iskolaban, taniték bemutatkozésa.

* A nagycsoportos ¢vodasok latogatasa az 1. osztalyban.

* Aleend§ 1. osztalyos tanitd néni meghivésa nyilt napjainkra.

» Koz0s programok az iskoldsok és az dvodasok szamadra (barkécsolas, kirdndulas stb).

Ditum__ | Idd

|

A program célja

Helyszin

f Felelos, érintettek

A volt nagycsoportos Gvodasok
meglatogatasa, a pedagdgusok

kozotti szakmai tapasztalatcsere
a gyermekek fejlodesi litemérol.

alsos munkak$zdsség-
vezetd, foigazgatod

A leendd elsds tanitok bemutatasa

a sziildknek sziiléi értekezlet ;Zl*icoél::g;zégato,
keretében. gazg
A tankételes kortl . e
. r alsos munkakdzosség-
nagycsoportosok és a tanitok w pus .
. . vezetd, f0igazgatd
megismerkedése.,

A nagycsoportos  dvodasok
latogatasa az 1. osztalyban.

alsos munkakdzdsség-
vezetd, foigazgatd

A leendd 1. osztdlyos tanitdk
meghivisa nyilt napjainkra.

alsés munkakozosség-
vezetd, foigazgatd

A gyermekek beilleszkedésének

ez iagn . megkénnyitése az iskolai életbe, iskolaigazgat6
Az évnyitd idbpontja N : A .
részvétel az iskola évnyitd fSigazgatd
linnepségén.
Tajekoztatd plakatok, felhivasok
Folyamatos kihelyezése a két intézmény falinjsag-felelésok

rendezvényeire, programjaira.

Egészsépiigyi-, és mas szervek, szervezetek

Gyermekorvos, fogorvos, védéné.

Formai:

=> névsorok egyeztetése,

=> az 1-es tipust diabétesszel él6 gyermekek kdznevelési intézményben torténd ellatdsa,

= anafilaxia ellatasi terv a kdznevelési intézményben,

= tartds gydgykezelésben részesiilé gyermekek ellatasa
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= kiilénb&zo szlirdvizsgalatok elvégzése,
= alkalmankénti esetek megbeszélése,

= tajékoztatd eldadasok szervezése sziildknek.

Pedagdgiai szakszolgalatok

Pedagégiai szakmai szolgaltatok

Gyvermekjoléti szolgalat

Cigany-, és roman nemzetiségi 6nkormanyzat

Szakmai szervezetek
A Szegedi POK (Pedagdgiai Oktatasi Koézpont) programjain, konferenciéin, tanfolyamain

lehetségeink szerint részt vesziink. J6 alkalmat teremtenek a szakmai tdjékozdédasra,
aktualitdsok megbeszélésére a szakmai tevékenységiink fejlesztése, megijulasa érdekében.
A képz6 Intézetek, a MOD-SZER-TAR- Oktatas szervezd és tanacsadé Kft.

Magyar Bolcs6dék Egyesiilete.

Kiézmiivelddési Intézmény

Folyamatos és hagyomdényteremtd kapcsolatra toreksziink.
= Apétfalvi Faluhaz és Kényvtar.
Konyvtarlatogatisok az aktualitdsoknak, egyéni igényeknek megfelelden torténnek.
= Kiralyhegyesi Faluhaz.
» Sportcsarnok: MLSZ Bozsik-program - labdas sportfoglalkozas, egyém képzés,
versenyzési lehetdség biztositasa.
=  Muzeumlatogatds.
Formai:
= Sportversenyek
= Gyermekmiisorok
= Kozds programok

= Koncertek

Apitfalva Kozség Ovodasaiért Kozhaszni Kozalapitvany
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6. AZ INTEZMENY ELLENORZESI TERVE

Ellendrzés Ellentrzés tartalma, Ellenorzatt . Az ellenfrzést Az értékelés
ca s p Modszere - X f 1.
ideje célja személy végzd személy modja
2025. Gyermekbalesetek ovodapedagdgus, | beszdmoltatds | fdigazgato, feljegyzés
szeptember megeldzési kisgyermek- fdigazgato-helyettes
intézkedései. neveld
Az ovodai, bilesédei dvodapedagdgus, | Gvoda, foigazgato, megbeszélés
csoportokban: a kisgyermek- bolesdde foigazgato-helyettes
nevelési év neveld bejérasa
zokkenGmentes
inditisa, a szokasrend
kialakitasa,
A nevelési évben ovedapedagigus, | megfigyelés, féigazgato, megbeszéles,
ovodat, bolesddét kisgyermek- csoport- féigazgatd-helyettes | feliegyzés
kezdd gyermekek neveld, latopatds
beszoktatasa a pedagdgiai
programban asszisztens
meghatdrozott elvek és
szabalyok szerint.
Felvételi- és mulasztasi | 6vodapedagogus, | dokwmentum | fdigazgato, megbeszélés,
naplé, dvodai kisgyermek- elemzés foigazgato-helyettes | feljegyzés
csoportnapld, gyermek | neveld
fejlédését nyomon
kévetd dokumenticio
kitdltése, elkészitése —
oviKRETA
rendszerben,
- Takarékossag, minden megfigyelés foigazgato, megheszélés,
- vagyonvédelem, alkalmazott féigazgato-helyettes | feljegyzés
Folyama- - dohénvzés tilalménak
tosan ohényzas tilalmana
betartdsa, betartatasa
- munkafegyelem.
oktéber A mulasztasi naplék ovodapedagbgus, | dokumentum | fGigazgato, megbeszélés
naprakész vezetése, kisgyermek- ellendrzés fhigazgatd-helyettes
minden adat neveld
feltiintetése az
oviKRET A-ban,
A napirend ovodapedagdgus, | megfigyelés fbigazgato, megheszélés
megvaldsitdsanak kisgyermek- fbigazgato-helyettes
igazodasa a jaték neveld
elstdleges szerepéhez.
A dolgozok alkalmazotti megfigyelés, foigazgato, megbeszélés
munkaruhdinak kézosseg ellendrzés féigazgatd-helyettes
ellenérzése.
Unnepély, rendezvény | dvodapedagégus, | latogatds féigazgato, beszamolo
tervezet (szervezeés, kisgyermek- féigazgatd-helyettes
lebonyolitas, a neveld
szervezés szinvonala).
Az éves munkatervben fhigazgatd,
meghatarozott beszamoltatds | féigazgatd-helyettes | feljegyzés
feladatok
végrehajtasanak
ellendrzése.
november Egyittmiikddés: dvodapedagdgus, | megfigyelés féigazgatd, megbeszélés
dvodapedagogus és pedagdgiai foigazgato-helyettes
pedagdgiai asszisztens, | asszisztens,
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ovodapedagogus és
dajka, pedagdgiai
asszisztens és dajka,
kisgvermek-neveld és
bolcstdei dajka
feladatmegosztasa, a
gyerek felé kizvetitett
elvarasok azonossaga.

kisgyermek-
neveld, dajkak

A szolkds és gyermekek, megfigyelés féigazgato, beszamoltatas
szabalyrendszer nevelGtestiilet foigazgatd-helyettes | irdsban-
betartisa, betartatisa. probléma
gsetén
Az oviKRETA — ovodapedagdpu- megfigyelés foigazgatd megbeszélés,
adminisztracid sok feljegyzés
ellenérzése
december Az lnnepek hangulati dvodapedagogus, | csoportlato- foigazgato, megbeszélés,
eléikészitése, nevelési kisgyermek- patis foigazgatd-helyettes | feljegyzés
feladatok neveld
megvalosulasa.
Unnepély, rendezvény | ovodapedagdgus, | latogatas fhigazgato, beszamold
lebonyolitésa pedagdgiai fhigazgatd-
(szervezés, asszisztens, helyettes,
Iebonyolitas, a kisgyermek-
szervezés szinvonala). nevelé
Takaritasi feladatok dajkak foigazgato, feljegyzés
elvégzése (megfeleld intézménybeja | figazgato-helyettes
higiénés feltételek ras
biztositasa,
szakhatosagi, HACCP
kovetelmények
betartasa)
Selejtezés elékészitése. | minden kikérdezes foigazgato, megheszélés
alkalmazott szoban, fdigazgato-
szemle helyettes,
Leltar. Gvodatitkar,
minden szemle, foigazgatd, feljegyzés
alkalmazott adminisztracié | féigazgato-
helyettes,
dvodatitkér
Az oviKRETA - dvodapedagogu- megfigyelés féigazgato megheszélés,
adminisztracio sok feljegyzés
ellendrzese
2026. januar | Dokumenticid dvodapedagdgus, | dokumentum | foigazgato, tapasztalatok
clenbrzése (mulasztasi | kisgyermek- vizsgalat, foigazgato- megheszélése
naplok, fejlédési,- és nevels dokumentum helyettes, az
csoportnaplok) elemzés ovodapedago-
folyamatosan az gusokkal
oviKRETA-ban.
Fejlodési mutatok Nnagycsoportos szobeli foigazgatd, megbeszélés,
eredményei, a gyerekek, beszamoltatds | fdigazgatd-helyettes | feljegyzés
tankdteles gyermekek dvodapedagdgus, | személyiségi
fejletisége. lapok,
mérések,
dokumentum
elemzés
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A nevelési évben ovodapedagdgus, | beszamoltatds | foigazgato, beszamoltatis
ovodit (bdlesédér) kisgyermek- irdsban féigazgato-helyettes | irasban
kezdd gyermekek neveld
beszoktatasi
eredményei.
februar A HACCP dajkak dokumentum | f6igazgatd, megbeszélés
dokumentacidjanak vizsgélat, féigazgatd-helyettes
naprakesz vezetése.
Unnepély, rendezvény | évodapedagogus, latogatas foigazgatd, beszamolo
tervezet (szervezés, kisgyermek- foigazgatd-helyettes
lebonyolitas, a neveld
szervezés szinvonala).
Az éves munkatervben foigazgato,
meghatarozott beszamoltatas | foigazgato-helyettes | feljegyzés
feladatok
végrehajtasanak
ellenérzése.
Az oviKRETA ovodapedagogu- | megfigyelés foigazgatd megbeszélés,
adminisztracid sok feljegyzés
ellendrzése
marcius Az dvodai (bolesddei) | 6vodapedagogus, | latogatas féigazgatd, tapasztalatok
élet feltételeinek kisgyermek- féigazgatd-helyettes | megbeszélése
vizsgalata. neveld
Az oviKRETA — dvodapedagdgu- | megfigyelés figazgatod megbeszélés,
adminisztracié sok feljegyzés
ellendrzése
dprilis A szokas és dvodapedagogus, | megfigyelés foigazgatd, beszamoltatas
szabalyrendszer kisgyermek- foigazgatd-helyettes | irasban
betartasanak helyzete, nevels
Az oviKRETA — ovodapedagogu- | megfigyelés foigazgatd megbeszélés,
adminisztracio sok feljegyzes
ellenérzése
mdjus Unnepély, rendezvény | évodapedagdgns, | latogatds foigazgato, beszamold
tervezet (szervezés, kisgyermek- foigazgato-helyettes
lebonyolités, a neveld
szervezés szinvonala).
Az éves munkatervben féigazgatd,
meghatarozott beszamoltatds | féigazgats-helyettes | feljegyzés
feladatok
végrehajtasanak
ellendrzése.
Az oviKRETA - dvodapedagogu- megfigyelés foigazgatd megbeszélés,
adminisztracio sok feljegyzés
ellendrzése
jinius, A nyéri évodai élet ovodapedagogus, | bejaras, foigazgato, beszamold
julius, tartalmas kisgyermek- megfigyelés fdigazgatd-helyettes
augusztus megszervezésének neveld
modja.
féigazgato,
Takaritasi feladatok dajkak bejaras féigazgatd-helyettes | feljegyzés
elvégzésének
ellendrzése.
Az oviKRETA - ovodapedagogu- | megfigyelés foigazgatd megheszélés,
adminisztracio sok feljegyzés
ellendrzése
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Az ellendrzés Ki ellenériz? Mikor, milyen Tapasztalatok

teriiletei rendszerességgel? Osszegzése

Az intézmény gazdilkoddsa, ligyviteli munkaija

Utalvanyozas féigazgatd naponta, hetenként irasban

Vasarolt eszkozok, féigazgato, folyamatos irasban

anyagok ovodatitkar

nyilvantartasa

Szigora szamadasi ovodatitkar folyamatos irasban

nyomtatvanyok

Pedagdgus ovodatitkar folyamatos irasban

1gazolvanyokkal

kapcsolatos feladatok

Személyligyi féigazgato, folyamatos frasban

nyilvantartasok Gvodatitkar '

Leltar foigazgato, naptéri év vége irasban
ovodatitkar

Technikai dolgozék munkaja

Dajkak féigazgatd, folyamatos szoban/ értékeld
féigazgato-helyettes lapon

Takarito foigazgato, folyamatos szoban/ értékeld
féigazgato-helyettes lapon

Karbantarté foigazgato, folyamatos szoban/ értékeld
féigazgato-helyettes lapon

Mentor latogatasok:

6.1. A neveldmunka ellendrzése

Rakoczi utcai ovoda

gyakornok neve:

mentor neve:

Iatogatas idépontja:

Veréb Virag Krisztina

Faragd Erzsébet

havonta legalabb egy
alkalommal
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Foglalkozaslatogatas, szakmai bemutaték:

Sorszam Név Datum
1. Csenteri Andrea 2026. aprilis
2 Dulka - Jazmin Fanni 2025. oktéber
3 Kardos-Toth Anita 2026. januar
4 Urbancsok Erika 2026. februdr
5. Ankesné Juhasz Ilona 2026. januar
6 Antal Eszter 2025. november
7 Gyengéné Bakai Judit 2026. februar
8 Mészaros Eva Eliza 2025. november
9 David Katalin 2026. marcius
10. Farkas Viktéria Maja 2025. december
11. Faragd Erzsébet 2026. marcius
12. Veréb Virag Krisztina 2025. oktéber
13. Soosné Pécsi Gabriella 2025. szeptember
14. Rakonczai Edit Magdolna 2025. szeptember
15 Abel Anett Elvira 2025. oktober
16. Vassné Molnar Edit 2025. oktober

Az intézmény ¢éves munkaterve a torvényi eloirdsoknak megfeleléen, a Pedagogiai
Programmal, az SZMSZ-szel, a Hazirenddel 6sszhangban kertlt Gsszedllitdsra.

Elfogadasa a nevelotestiilet egyetértésével tortént.

Apatfalva, 2025. augusztus 07.

e .

%l douls ’U:':x Anl O
{ 1 £ 8 r 17
. Luczo Aniko
- foigazgatd
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7. MELLEKLETEK
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1. sz. melléklet: Gyermekvédelmi terv

Nevelési év kezdetekor az Ujonman befratott gyermekeknél csaladlatogatasok
lebonyolitdsa. A szerzett tapasztalatok alapjan feljegyzés készitése.

= Felel6s: neveldtestiilet

«  Hataridd: augusztus, szeptember, oktéber hénapban

A csoportokban adatlap kiadasa a gyermek személyi adatvaltozasanak nyomon
kvetésére, mely tartalmaz sziil8i elérhetOséget is. Ezaltal kép alkotdsa arrdl, hogy
véaltozott-e és mennyiben a csaldd helyzete az eléz8 nevelési évhez képest. Indokolt
esetben visszatérd csaladlatogatas tervezése az év folyaman.

*  Felelos: nevel6testiilet

» Hataridd: szeptember

Felmérés készitése a hatranyos helyzetli, halmozottan hétranyos helyzeti és a
veszélyeztetett gyvermekekrdl. Nyilvantartasba vételiik a Gyermekjoléti szolgalattal valo
megbeszélés, egyeztetés alapjan.

s Felel6s: gyermekvédelmi feleldsdk

»  Hatérid6: szeptember, oktdber

A nehéz helyzetben €16 csaladok figyelemmel kisérése. A rendszeres gyermekveédelmi
tAmogatasban részesiild csaladok nyomon kovetése. Figyelemfelhivds a hatarozat
beszerzésére, a hatariddk betartdsara. Segélykérd lapok kitdliéséhez segitség nytjtasa. A
hidnyzasok, a ki- és bejelentés nyomon kdvetése.

= ' Felelds: gyermekvédelmi felelésok, neveldtestiilet

= Hatarid6: szeptember, ill. folyamatos

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti,
a nevelési év kezdé napjatol legalabb napi négy draban 6vodai foglalkozason vesz részt.
A sziil6 ~ targyév aprilis 15. napjig benyljtott —kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betslti, killonds méltanylast érdemld esetben, — ha a sziilé a gyermek
negyedik életévének betdltését megelzéen mar kérelmezte, Gigy Bjabb — kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik €letévét betdlti
a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezé szerv)
felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriillményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni,
csak az Ovodavezetd vagy a véddnd, tovabba tartés gyodgykezelés alatt allé gyermek
esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Elitv. 91. §-
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a szerinti altalanos fekvdbeteg-szakellatdsban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartos
gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében a kérelem a targyév 4prilis 15. napja utan is
benytjthato. Az eljarasi hatérid6 6tven nap. [Nemzeti koznevelésrél sz016 2011, évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.} 8. § (2) bekezdés]

A sziilo kotelessége, hogy biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét,
tovabba tankotelezettségének teljesitését! [Nke. 72. § (1) b)]

A gyermek figyelemmel kisérése, a hianyzasok adminisztralasa a mulasztési naploban. A
csaladok figyelmének felhivdsa a tdmogatds feltételeire, tajékoztatds az igazolatlan
hianyzasok kévetkezményeirdl.

»  Felelds: nevelotestiilet

» Hatarid$: szeptember, illetve folyamatos

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal alland6 kapcsolattartas. Jelzés kiildése a
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatnak. Szilkség esetén a jegyzbvel,
gyamhatdsaggal vald kapcsolat felvétel.

»  Felel6s: foigazgato, féigazgato-helyettes

» Hatéridd: folyamatos

A gyermekek gondozottsdginak, ellatdsdnak, a sziil6-gyermek kapcsolatnak, a
bekbvetkezett véltozasoknak, az indokolatlan hidnyzasoknak fokozott figyelemmel
kisérése. Amennyiben sziikséges, jelzés a védénbk, gyermekorvos, a Csaladsegitd
szolgalat felé.

= Felelds: féigazgato, foigazgat-helyettes, nevelbtestiilet

= Hataridd: folyamatos

Fogadéora kezdeményezése a sziiloknek a problémak feltaraséra, illetve a megoldasok
keresésére.

* Felelds: neveldtestiilet, féigazgatd-helyettes, foigazgatd

=  Hatéarido: folyamatos

A gyermekek rendszeres 6vodaba jarasanak figyelemmel kisérése. Sziikség esetén jelzés
a Gyermekjoléti Szolgalat és a jegyz6 felé, a sziikséges lépések megtétele miatt (A
Kdznevelési Torvényben meghatarozottak szerint)

= Felelds: nevelotestiilet

= Hatéridé: folyamatos

Feladat, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat &ltal szervezett észleld és
jelzérendszeri esetmegbeszéléseken, szakmai forumokon, konferencidkon vald
részvétel. Az oft elhangzottakrél beszamolé a neveldtestiilet felé.

» Felelds: {Gigazgato-helyettes

» Hatdridd: folyamatos
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Javaslattétel konzultdcidk alapjan a feltételezett problémadk: a sajatos nevelési igényt,
magatartasi beilleszkedési és tanulasi nehézségekkel kiizdé gyermekek szakemberhez
valo irdnyitdsara (logopédus, pszichologus, gyermekorvos, szakorvos, nevelési
tanacsado, gyogypedagdgus).

= Felelds: neveldtestiilet

= Hatarid6: folyamatos

A hatrdnyos helyzetben 1év6, rossz szocidlis, anyagi kériilmények kdzott €16 gyermekek
felzarkéztatasa.

= Felelds: neveldtestiilet

= Hatérido: folyamatos

A falitjsdgon a sziilék folyamatos tdjékoztatisa a gyermekvédelemmel kapcsolatos
témakban.

= Felels: dvodapedagogusok, kisgyermekneveld

s Hatarido: folyamatos

Intézményen beliili segitségnyUjtds: Figyeliink, hogy a hatranyos helyzetll és a
halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek és csaladdjuk a Pedagoégiai programban
foglalt programok szerinti tevékenységeken részt vegyenek. (kiranduldsok,
szinhazlatogatds, gyermeknapi rendezvény, csaladi rendezvények, stb.) Lehetoséget
biztositunk a csalddoknak egymas segitésére, példaul a ruha-, jatékgyijtés
megszervezése tapintatos formaban.

»  Felelds: nevel6testiilet

& Hataridd: folyamatos

Pélyazatok kifrasanak figyelemmel kisérése, hogy minden tamogatishoz hozzajussunk,
ami a hatranyos helyzet(i gyermekek ¢és a halmozottan hatranyoes helyzeti, BTM-N-s,
SNI-s gyermekek helyzetének segitésére szolgal.

= Felelds: f6igazgatd, foigazgato-helyettes, Ovodapedagogusok,

= Hataridd: folyamatos

A nevelési év végén a leends Ovodasok felkeresése. Tajékozddas a gyermekek
kériillményeirdl, szocialis helyzetikrél, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetliekre és a
veszélyeztetettekre.

= Felelos: nevel6testiilet

s Hatarido: folyamatos

A gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok valtozasanak folyamatos figyelemmel
kisérése. A valtozasokrdl a neveltestiilet tajékoztatasa.
= Felelos: f0igazgatd, fdigazgato-helyeties, gyermekvédelmi feleldsok
«  Hatarido: folyamatos
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A koznevelési intézményekben folyé szocidlis tamogaté szolgaltatisok bévitésére a
gyermekek, tanuldk veszélyeztetettségének megelézése érdekében 2018, szeptember 1-jét6]
keriil sor az 6vodai és iskolai szocidlis segité tevékenység bevezetésére valamennyi kdznevelési
intézményben. A feladatellatas jogszabélyi alapjat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (tovdbbiakban: Gyvt.), valamint a személyes
gondoskodast nyQjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és miiksdésiik feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV.30.) NM rendelet,
tovabbiakban: NM rendelet nyujtja.
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2 .sz7. melléklet: Teljesitmény-értékelési rendszer helyi protokollja

Teljesitmény-értékelési rendszer helyi protokollja

Hatdlya:
- A vonatkozd torvények értelmében visszavonasig.

- A Bibic Katolikus Ovoda és Bélcséde értékelend dolgozéira.

E szabalyozasban értékelendd személy: a teljesitményértékelési iddszak elsd napjan legalabb
Pedagdgus 1. besoroldssal rendelkezé, pedagdgus-munkakérben foglalkoztatott, valamint a
Paétv. 98. § (3) bekezdésében meghatirozott pedagdgus-szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezd, neveld-oktatomunkat kozvetlenil segité munkakdrben

foglalkoztatott (nem minden NOKS-os).

Nem lehet teljesitmeényértékelést lefolytatni, ha:
a) az értékelhetd idoszak nem éri el a 90 napot, vagy,

b) az értékelendd személy Gyakornok fokozatba van besorolva.

A 2025-2026-0s nevelési évben lebonyolitandd teljesitményértékelési idészakban az alabbi

foglalkoztatottak teljesitményértékelésére keriil sor:

* az intézmény fdigazgatdja (a fenntartd megbizottjanak kozremiksdésével),

* az intézmény egy tovabbi vezetdje (féigazgato-helyettes),

a7 intézmény vezetdi beosztassal nem rendelkezd 12 tovabbi dvodapedagodgusa (a
gyakornoki fokozatban 18vé kivételével),

= az intézmény egy pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd nevel6 és oktatd munkat

kozvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott pedagdgiai asszisztense.

Intézményiinkben a TER keretében ebben a nevelési évben értékelendd személyek széma tehat
1+1+12+1=15 f6.

A teljesitményértékelési feladatok el6készitése érdekében az oktobertdl marciusig tartd
idészakban el kell végezni az értékelend¢ pedagogusok foglalkozaslatogatdsat, amelyrdl a

latogatéknak a teljesitményériékelést segitd és a pedagégus kompetencidkat értékeld
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feljegyzéseket kell készitenilik. A foglalkozasok latogatasaval az alabbi tablazatban

meghatérozott kézremiikodé vezetdt, valamint az érintett munkakozosség-vezet6t bizom meg.

A latogatott foglalkozas tapasztalatait rogzitd értékelés, a mar megvaldsult teljesitménycélok

értékelése menthetdk az informatikai rendszerben.

Az ertekelt személy neve mellett jel6lém meg azt a vezetdt, kdzremiikod6t, akit megbizok a

teljesitményértékeléssel kapcsolatos konkrét teenddk elvégzésével.

Az értékelt, az értékeld és a kizremiikodo vezetd

Munkakdzosség-vezetd

Ertékelt

Luczd Aniko

Csenteri Andrea
Dulka-Jazmin
Fanni

Kardos-Téoth
Anita

Urbancsok
Erika

Faragé Erzsébet

David Katalin
Soosné Pécsi
Gabriella
Monika
Rakonczai Edit

Magdolna

Gyengéné Bakai
Judit

Antal Eszter

Ankesné Juhasz
llona

Ertékels
a fenntartd

megbizottja

Luczd Aniko

f6igazgatd

Luczd Aniké
f6igazgato
Luczd Aniko
foigazgatod
Lucz6 Aniko
téigazgatd

Luczé Anikd

féigazgaté

Luczo Aniko
foigazgatd
Luczd Anikd

féigazgatd

Luczé Aniké
féigazgatod
Luczd Aniko
féigazgatd

Luczd Anikd

 figazgaté

Luczd Anikod

foigazgatod

Kozremiikodé vezeté Kozremiikodo

Csenterl Andrea

~ [6igazgato-helyettes

Csenteri Andrea

 f6igazgato-helyettes

Csenteri Andrea

~ fdigazgato-helyettes

Csenteri Andrea
féigazgatd-helyettes

Csenteri Andrea

 fbigazgaté-helyettes

Csenteri Andrea

f6igazgato-helyettes

Csenteri Andrea

foigazgato-helyettes

Csenteri Andrea

f8igazgato-helyettes

Csenteri Andrea
f6igazgatd-helyettes

Csenteri Andrea

~ {6igazgatd-helyettes
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Faragd Erzsébet

Farag6 Erzsébet

Farago6 Erzsébet

Farago Erzsébet



Farkas Viktéria Luczd Aniké Csenteri Andrea Faragd Erzsébet
Maja

f6igazgatd foigazgato-helyettes
Mészdros Eva Luczé Aniké Csenteri Andrea Faragé Erzsébet
Eliza f6igazgatsd féigazgatd-helyettes
Abel Anett Luczo Aniko Csenteri Andrea Farag® Erzsébet
Elvira foigazgatod féigazgatd-helyettes

A 2025/2026-0s tanévben a TER intézményi lebonyolitasaval kapcsolatos legfontosabb
hataridéket, illetéleg idépontokat — ahol azt jogszabdly elrendeli, azzal ésszhangban — az

alabbiak szerint hatdrozom meg:

Folyamatleiras
Feladat Felelts Hataridé Erintettek
CELKITUZES FOLYAMATA
Fenntart6 altal meghatarozott, az adott fenntartd augusztus 14. | fenntart6
intézmény sajatos helyzetét tiikrdzo foigazgatd

értékelesi szempont meghatarozasa.

Foigazgatdi teljesitménycél feltdliése a foigazgaté | augusztus 14. | fenntartd
feliiletre egyeztetés céljabol. foigazgatd
Fdigazgatoi teljesitménycél elfogadasa. fenntarto augusztus 31, | fenntartd
foigazgatd
Egyedi intézményi értékelési szempont foigazgaté | augusztus 14. | f0igazgatod
neveldtestiilettel torténd egyeztetése, neveldtestiilet

végleges értékelési szempont kialakitasa.

Egyedi intézményi, egyeztetett ertékelesi féigazgatd | augusztus 14. | f8igazgatd
szempont feltdltése a feliiletre.

Dolgozok egyedi teljesitmény céljainak pedagdgus | szeptember 17. | 6vodapedagdgusok,
feltdltése a feliiletre egyeztetés céljabol. végzettségll pedagdgus
dolgozbk végzettséggel
rendelkezd dolgozok
(NOKS-o0s)
Dolgozok egyedi teljesitmény céljainak féigazgatd | szeptember 30. | f8igazgato

elfogadasa, régzitése az oviKRETA
informaci6s rendszerében.
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Intézményi ERTEKELES FOLYAMATA

Teljesitményértékelési iddszak kezd6 napja féigazgatd | szeptember 01. | foigazgatd-helyettes,
ovodapedagbgusok

Az egyéni teljesitménycélok féigazgatd | majus 31. féigazgatd-helyettes,

megvalositdsanak hatarideje Ovodapedagbégusok

A teljesitményértékelési idoszakban végzett | foigazgaté | junius 30. 6évodapedagdgusok

intézmeényi tevékenység értékelése

nevelGtestiileti értekezleten

Egyezteté megbesz€lés lebonyolitisa az foigazgatd | julius 30. féigazgatd

eldzetes értekelési javaslat(ok) alapjan. értékelt pedagbgus
értekelésbe bevont
szemely

Végleges értékelés elkészitése, féigazgatd | augusztus 15. | féigazgatod

teljesitményszint megallapitasa, értékelt értékelt pedagogus

személlyel valé kozlése, kézbesitése az

elektronikus rendszerben.

A féigazgaté dont az illetmény-eltéritésr6l a | foigazgaté | szeptember 20. | f8igazgatd

teljesitményértékelés utén, a fenntartd

teljesitményszintek megéallapftasat kdvetGen

(182/2025. (V1.30.) Korm. rendelet
Dintését jelzi a fenntartd felé.
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3.sz7. melléklet: A szakmai munkakoziosségek munkatervei
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4.s7. melléklet: Ovodai programok éves rendje

Program

Nevelési év

Maros u.

Dézsa Gy. u. | Rakdezi u.

Kiralyhegyes

Iaé')sek .Vilégnapj.é o

20252026 |

Kiralyhegyes

Advent I. vasarnapja 2025/2026 X - -
november 29.

Advent II. vasarnapja | 2025/2026 - X -
december 06.

Advent III. vasarnapja | 2025/2026 - - X
december 13.

Falukaracsony 2025/2026 X
Kirdlyhegyes

Karacsony az ONO- 2025/2026 X - -
ban

Farsang az ONO-ban ~ | 2025/2026 - X -
februar 15.

Anyak Napja 2025/2026 - - X
az ONO-ban




5.sz. melléklet: Iskolaelokészités az ovoddaban

A 2025. aprilis 23-4val hatalyba lépett 77/2025 (IV.15.) korméanyrendelet modositasainak megfelelden
az alabbiakban szabalyozzuk az iskolaba késziilé gyermekekkel kapcsolatos teenddket.
Az dvodaban a nagycsoportos korli gyermekek szdmara napi rendszerességgel 45 perces idétartamban
szerveziink jatékos, élményalapu fejlesztd foglalkozést, amely az iskolara vald felkészités céljat
szolgalja A foglalkozasok egyéni képességekhez igazodva, differencialt médon zajlanak, figyelembe
véve a gyermekek aktudlis fejlettségi szintjét és tanulasi stilusat.
A foglatkozasok célja:
- feladattudat kialakitasa
- figyelem és emlékezet fejlesztése
- tarsas kapcsolatok alakitasa (felnéttel, gyerckkel)
- tapasztalati kovetkeztetések, Gsszefiiggések
- beszédhanghallas, relacios szokincs fejlesztése
- logikus gondolkodas, elemi szamolas elokészitése
- anyanyelvi-kommunikaciés kompetencidk fejlesztése,
- finommotorika, grafomotorika megalapozasa.
A minden délel6tt dsszességében 45 percben a nagycsoportosoknak kotelezd, a kis- és kozeépso
csoportosoknak vélaszthato jelleggel biztositunk feladatokat, igy sok mozgéssal, mesével, jatékkal,
tapasztalati Gton jutnak 1j ismeretekhez, mikozben fejlédik onbizalmuk, szocidlis készségiik,
egyiittmiik6dési képességiik is. Minden gyermek szamadra biztositjuk az egyéni fejléddés liteméhez
igazodd, szeretetteljes és motivald tanuldsi komyezetet.
A tankoteles kor elotti év oktober végén vagy november elején diagnosztikus mérést végziink, sajét
felmérblap és megfigyelés modszerének hasznalataval. Ez egy atfogd diagnosztikai vizsgdlat, amely
az alabbi 7 teriiletet foglalja magaba:

- Azirdskészség elsajatitasanak el6feltétele, kritikus elemi készsége az igynevezett irdsmozgas-

koordinacio.

- Az olvasés- és irdstanulas megkezdéséhez elengedhetetlen a beszédhanghallas.

- A nyelvileg kozolt informéaciok vételének egyik meghatarozd tényezdje a reliciészokines

fejlettsége.

- A matematikatanulasé az elemi szamolasi készség fejlettsége.

- A tudasszerzés, a tanulas, gondolkodas kritikus feltétele tobbek kizott a tapasztalati

kovetkeztetésnek és



- atapasztalati Gsszefiiggés megértésének a fejlettsége.

- Az eredményes iskolai beilleszkedés, tanulds tovabbi déntd kritériuma a tarsas kapesolatok

kezelésének fejlettsége (kortarsakkal, felndttekkel), az in. szocialitas

A tankételes kor elétti évben a gyermekek fejlédésének nyomon kovetését heti rendszerességgel
végzik a pedagégusok. Elsésorban a megfigyelés moddszerét alkalmazva, az iskolaeldkészitd
foglalkozés keretein beliil. A foglalkozdson az iskoldba késziilé gyermekek vesznek részt - szitkség
szerint kiilon csoportszobaban is -, az d6vodapedagdgusok az 6voda sajat, iskoléara felkészité programja

szerint fejlesztik készségeiket, képességeiket.



Maros utcai 6voda dolgozéinak munkaidé beosztasa

nevelési évre

Hétf6 Kedd Szerda | Csiitortok{ Péntek | Ossz.6ra
63012 | 6%%-12 8-12 g-12% | 8-12%
CS. A. 24
10-15 | 10-15 | 10-15 | 11-15 | 10-15
30 30 30 30 30 30
DL E. 630.13% | §%0.133%0 | §30.13 8-14 8-13 ”
10-16 | 10-16 | 10-16 9-16 9-16
8-14 8-14 | 630133 | @3%0.13 | 6°°-13
K"T.A. 32
9%.16 | 93016 | 9%°-16 | 9%°16 | 10-16
8-14 8-14 8-14 | 630.133%° | §30.13%0
U.E. 32
93016 | 9%0.16 | 9%%.16 | 93016 | 10-16
9-17 9-17 9.17 9-17 9-17
Vié M. E. 40
10-11* 1011 * 10-11 * 10-11 * 10-11 *
K. Gné 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 40
K. A 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16 40
Dajkdak:
V Iné és Tné M.B.V,
Korais hét: 6-14 6-14 6-14 6-14 6-14 40
[Zarés hét: 9.17 9-17 917 917 9-17 40

*A esoporton Kiviili egy 6ra munkaidében adminisztrativ feladatok ellatdsa, eszkozkészités,

dekoralds, programszervezés, stb.

Apatfalva,

Luczo Aniké
Joigazgaio




JEGYZOKONYV

A Bibic Katolikus Ovoda és Béleséde 2025/2026-0s nevelési évre vonatkozé Munkatervét az
intézmény dolgoz6éi a 2025. augusztus 25-én megtartott nevelési- és munkatarsi értekezleten
tudomasul vették €s elfogadtak.

Az intézmény vezetéjeként a munkatervet j6vahagyta:

Luczo Aniko — féigazgatd

A nevelétestiilet tagjaként a munkaterv isszeallitisaban részt vett és azt elfogadta:

Kardos-T6th Anita - dvodapedagogus

Aty B ...

Gyengéné Bakai Judit - 6vodapedagogus Mészérow — ovodapedagogus
; .
\% e ML TR C/Z" ..........
Ankesné Juhdsz Ilona Maria- 6vodapedagogus Antal Eszter - 6vodapedagdgus
ﬁ’*’gé ........... Fotion Nt AAoya.
Faragb Erzsébet — dvodapedagdgus Farkas Viktéria Maja - 6vodapedagogus
f L [1 l e
Dk Sdlis.......... Dalkai. Mecondti.......
David Katalin - 6vodapedagogus Széantai Alexandra — 6vodapedagdgus

A munkatarsi (alkalmazotti) kozdsség tagjaként a munkatervet tudomasul vette:

AT Ml ) e ekt

Abel Anett Elvira — pedagdgiai asszisztens Vassné Molnar Edit — pedagogiai asszisztens
s Duse Dmmalns . 0 WMabind—
Kerekesné Binecz Zsuzsanna — kisgyermeknev. Zollei Melinda — bélesddei dajka
Voo

s e Gios  (Qurhed>
Varga Imréné — dajka Sipos Anett Netti - dajka

t : ' t . '
. WL’} "W /(A/ ................... N A bt Ko ash Ak,
Restas Melinda - dajka Vancso Matyasné — dajka
B Jdewtd Teathew Tin e, et cosnp e
Beke Jozsefné - dajka Kerekes Tiinde Julianna — dajka

Kerekes Gabomné - ovodatitkar

2



